CONSULTA PARA COMPOSICAO DE LISTA TRIPLICE COM VISTAS A
ESCOLHA DE DIRETOR E VICE DIRETOR DA FATEC SAO PAULO

PLANO GESTAO

Data 07/04/2025

Proponente: Fernanda Alves Cangerana Pereira

e-mail institucional: fernanda.pereira@fatec.sp.gov.br

Funcao pretendida: Diretora

Introducgédo: A Faculdade de Tecnologia de S&o Paulo foi criada em 10
de abril de 1973. Em cinquenta anos de funcionamento a instituicdo formou
milhares de tecnologos que ocupando os mais diversos postos de trabalho
contribuiram de maneira significativa para o desenvolvimento do estado de
Sédo Paulo e do pais através da capacitacdo profissional e do crescimento
pessoal proporcionados por cursos bem dimensionados e coerentes com 0
mercado de trabalho. No século XXI a Fatec SP, assim como as outras
instituicdes de ensino superior, enfrentam novos desafios. As cinco décadas
gue nos separam de nossa fundagéo foram marcadas por uma revolugao da
informacéo e pelo surgimento de novos paradigmas. Hoje devemos formar
alunos para um mercado de trabalho que passou por transformacdes
profundas e continua mudando rapidamente, impulsionado principalmente
pela tecnologia, globalizacdo e mudancas sociais. O tempo também provocou
um desgaste fisico de nossas instalagcbes que requerem atencdo. Como
bidloga, atuando grande parte de minha vida profissional na area da ecologia,
gostaria de transpor os conceitos do estudo da casa (Oikos e logos) para nossa
instituicdo, o cuidado com o espago e com seus habitantes.

Justificativa: Considerando as questdes abordadas acima faz-se
necessario buscar novas solucdes que viabilizem a manutencéo da exceléncia
de nossos cursos aliada ao progresso formativo de nossos alunos em um
ambiente acolhedor e funcional. Sinto-me vocacionada e preparada para
contribuir com o processo de melhoria continua desta casa que me acolheu.

Com profundo respeito por aqueles que me antecederam, honrando a histéria




desta instituicdo, comprometo-me a reunir esforcos para fazer o melhor que

puder caso seja honrada com a escolha de meus pares, funcionarios e alunos.

Metas:

1- Reunir esforgos para melhoria de nossa infraestrutura.

2- Manter a exceléncia dos cursos promovidos pela instituicdo e, quando
possivel, aprimorar.

3- Fomentar o0 aprimoramento continuo de nossos professores,
funcionarios e alunos.

4- Proporcionar um ambiente pautado na cordialidade, respeito e
harmonia entre funcionarios, professores e alunos.

5- Buscar o reconhecimento e valorizacdo das atividades desenvolvidas
por alunos, professores e funcionarios.

6- Promover o reconhecimento das carreiras tecnologicas junto a
sociedade.

7- Estimular e otimizar a comunicacéo interna e externa da FATEC.

8- Reforcar os lacos que unem o tripé ensino, pesquisa e extensao.

Recursos necessarios: Os recursos financeiros disponiveis para a direcéo
advindos do Centro Paula Souza, as horas atividade especificas HAES,

recursos de possiveis empresas parceiras.

Plano de acéo:

1- Rever as condi¢cfes das instalaces fisicas dos prédios que compdem
a FATEC e elencar as necessérias intervencgdes classificando-as em
duas categorias, a saber: problemas simples de solucao imediata, tais
como janelas, ventiladores, portas e similares; e questdes que
requerem o aporte de recursos complexos, financeiros e técnicos, como
€ 0 caso dos elevadores.

2- Buscar a solucdo dos problemas fisicos mais complexos elencados
congregando esfor¢os com o Centro Paula Souza para este fim.

3- Promover reunibes periddicas com funcionarios, coordenadores de
curso e professores.

4- Estimular as reunides internas das coordenadorias com seus
professores em assembleia e com o NDE de cada curso.

5- Facilitar o acesso dos professores e alunos a congressos e afins.

6- Proporcionar palestras, minicursos e cursos de extensao para a
comunidade fatecana por meio do incentivo as a¢gfes do Programa de
Atualizacdo Tecnologica (PAT).

7- Viabilizar as iniciativas da Atlética ampliando a pratica esportiva entre
os discentes, incluindo os esportes eletrénicos.

8- Ampliar a pratica esportiva por meio do estimulo a pratica da ginastica
laboral.

9- Mobilizar esforgos para que as a¢des de projetos como o Projeta Arte e
o Coral ganhem forca entre alunos, funcionarios e professores.




10-Criar novas iniciativas que permitam o desenvolvimento pessoal de
alunos, professores e funcionarios, como Clube do Livro e Cineclube
FATEC.

11-Elaborar acdes que permitam ao publico externo conhecer as carreiras
tecnolégicas como opcao profissional. Exemplifico com os projetos
FATEKIDS no qual proponho receber estudantes do ensino
fundamental | na faixa etaria de 8 anos e FATETEENS no qual proponho
abrir as portas da FATEC para estudantes do ensino fundamental Il na
faixa etaria de 12 anos.

12-Desenvolver um informativo mensal digital que traga as principais
noticias do Campus e de seus integrantes.

13-Promover parcerias com outras instituicdes de ensino, empresas e a
sociedade como um todo.

14-Estimular a internacionalizagdo em conjunto com as acdes da ARINTER
assim como outros vinculos possiveis.

Sao Paulo, 07 de abril de 2025.
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