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I. Identificacao da FATEC S&o Paulo
DADOS DA UNIDADE

Fatec: 002 -Fatec Séao Paulo - R-05
Razao Social: Faculdade de Tecnologia de Sao Paulo

Endereco: Praca Coronel Fernando Prestes, 30 T Bom Retiroi SP i
CEP: 01124-060
E-mail: secdir@fatecsp.br
fo02dir@cps.sp.gov.br

DIRECAO DA UNIDADE
Diretor: Prof® Me. Josué de Souza Gois

Vice Diretor: Prof°. Me. Hamilton Martins Viana
COORDENA(;AO DE CURSO

CST em Paisagismo e Jardinagem - Profé. Dra. Fernanda Alves Cangerana
Pereira

CST em Producéo Cultural - Prof. Dra. Joana da Silva Ormundo

CST em Analise e Desenvolvimento de Sistemas - Prof. Esp. Antonio Carlos
Grecco

CST em Automacao de Escritério e Secretariado - Prof2. Me. Maria do Carmo
Ferreira Lima

CST em Construcao Civil i modalidade Edificios Prof2. Me. Maria Alice Pius
CST em Eletrénica Industrial - Prof. Me. Antonio Carlos Gianoto

CST em Gestao de Turismo - Prof. Dr. Luis Augusto Severo Soares
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CST em Gestdao em Empreendimentos Gastrondmicos - Prof. Me. Douglas
Alexandre Dias

CST em Hidraulica e Saneamento Ambiental - Prof. Esp. Luiz Antonio de Almeida
CST em Instalagbes Elétricas - Prof. Dr. Bruno Figueiredo Bartoloni

CST em Materiais - Prof. Dr. Bruno Figueiredo Bartoloni

CST em Mecéanica de Precisao - Prof. Me. Douglas Fellipe Therezani

CST Tecnoldgica em Microeletrénica - Prof2. Dra. Ana Neilde Rodrigues da Silva

CST em Construcéo Civil i modalidade Movimento de Terra e Pavimentacéo
Prof2. Esp. Leila Meneghetti

CST em Mecéanica i modalidade Processos de Producao Prof. Marcos Roberto
Nascimento

CST em Mecéanica i modalidade Projetos Prof. Esp. Fabio Morgantetti
CST em Soldagem - Prof. Waldyr Veg
CST em Gestao da Qualidade - Prof. Dr. Daniel Cirillo Marques

CST em Gestao Empresarial - EaD Prof2. Me. Cathia Lima Petroni
DIRECAO DE SERVICOS

Diretor de Servicos Académicos: Marcia Sumiko Ito

Diretor de Servigos Administrativos: lone Bena de Aragéo Silva
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Il Atos Regulatorios

Decreto de criacao: Decreto 1418, de 10/04/1973

Atos legais referentes a cada curso: representados na sequéncia de

QUADROS 01 a 19.

Atos legais referentes aos cursos

Data

1974 / Sem

2002 /Sem

2008 / Sem

2012/Sem

2016/Sem

2022/Sem

Data

1970/1° Sem.

1974/ 1° Sem.

2002 / 2° Sem.

2005 / 2° Sem.

2010/ 2° Sem.

2012/ 2° Sem.

2016/ 1° Sem.

2022 / 1° Sem.

de Reestruturagédo

de Implantacao

de Atualizacao

de Atualizagdo
de Atualizagdo

de Atualizacao

QUADRO 1: CST em Anélise e Desenvolvimento de Sistemas
Tipo do Ato Legal

Portaria CEE/GP
Parecer CD (p/ reestruturacao)
Parecer CEE 1405

Portaria CEE-GP, de 05-04-2002
Portaria CEE-GP 215
Portaria CEE-GP 635

Portaria CEE-GP 38

Portaria CEE-GP 527

QUADRO 2: CST em Construcéo Civil - Edificios

Tipo do Ato Legal

de Implantacao

de Adequacao

de Adequagédo

de Adequacao

de Adequagédo

de Adequagédo

de Adequacao

de Adequacao

Portaria CEE/GP
Parecer CD (p/ reestruturacéo)

Parecer CEE 278

Parecer CEE 1104

Portaria CEE-GP 536

Parecer CEE 478

Portaria CEE-GP 315

Portaria CEE-GP 535

Portaria CEE-GP 35

Portaria CEE-GP 147
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o
2013/ 1° Sem. de Implantagao Parecer CD 146/2012
2016 /1° Sem. de Adequacéo Portaria CEE/GP 504
2019/ 1° Sem. de Adequacdo Portaria CEE/GP 112

1970/ sem. de Implantagéo Parecer 278/70 CEE
1974 /Sem. de Atualizagao Parecer CGT 1104/74
2002 / Sem. de Atualizacdo Portaria CEE-GP, de 18-12-2002
2006 de Atualizacédo Portaria CEE-GP 205/2006
2008 de Atualizagao Portaria CEE-GP 250
2012 de Atualizacdo Portaria CEE-GP 463
2017 de Atualizagao Portaria CEE-GP 224
2021 de Reestruturagéo Parecer CD 102-21
2023 de Atualizacao Portaria CEE-GP 64

2023 /1° Sem. de Implantag&o Despacho CD 09/2022

2013 de Implantacédo Portaria MEC 847

2016 de Reestruturacédo Despacho CD 407/2016
2017/ Sem. de Atualizacédo Portaria CEE-GP 404

2020 de Atualizacao Portaria CEE-GP 101
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Data

2008 / 1° Sem.

2011/ 1° Sem.

2013/ Sem.

2020/ 1° Sem.

Data

1970
1974
2002 / Sem.
2005
2006
2007
2008
2012
2017
2023

Data

2014 / 2° Sem.
2016 /2° Sem.
2020/ 1° Sem.

Administracao Central

Unidade do Ensino Superior de Graduagéo

QUADRO 7: CST em Gestéao de Turismo

Portaria CEE/GP
Parecer CD (p/ reestruturacéo)

Tipo do Ato Legal

de Implantagéo Portaria CEE/GP 122
de Reestruturagdo Portaria CEE/GP 232
de Adequacéo Portaria CEE/GP 287

de Reestruturagdo Portaria CEE/GP 18

QUADRO 8: CST em Hidraulica e Saneamento Ambiental

Portaria CEE/GP
Parecer CD (p/ reestruturacéo)

Tipo do Ato Legal

de Implantacéo Parecer CEE 278/70
de Atualizacéo Parecer CGT 1104/74
de Atualizagao Portaria CEE-GP, de 18-12-2002
de Atualizacéo Portaria CEE-GP 190/2005
de Atualizacédo Portaria CEE-GP, de 07-07-2006
de Atualizacao Portaria CEE-GP 424
de Atualizagédo Portaria CEE-GP 218
de Reestruturacdo Portaria CEE-GP 435
de Atualizagédo Portaria CEE-GP 350

de Reestruturagao Parecer CD 271/2023

QUADRO 9: CST em Instalacdes Elétricas

Portaria CEE/GP
Parecer CD (p/ reestruturacéo)

Tipo do Ato Legal

de Implantacédo
de Adequacao

de Atualizagédo

Parecer CD 044/2014
Portaria CEE/GP 354
Portaria CEE/GP 49
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QUADRO 10: CST em Materiais

Data Tipo do Ato Legal Portaria CEE/GP
Parecer CD (p/ reestruturacéo)

2008 / 1° Sem.

2011 /1° Sem.

2013/ 1° Sem.
2018/ 1° Sem.
2020/ 1° Sem.
2023/ 1° Sem.

Data

1986 / 2° Sem.

1993 /2° Sem.
2001/2°Sem
2006/2° Sem

2012/ 2° Sem.
2015/ 1° Sem.
2018/ 2° Sem.
2022/ 1° Sem.

Data

1992 / Sem.
1994/Sem.
1997/ Sem.
2003/ Sem.
2007 / Sem.
2012/ 2° Sem.
2014
2021

de Implantagéo
de Adequacao
de Atualizacéo
de Atualizagcao
de Atualizacéo

de Atualizacéo

Portaria CEE/GP 123
Portaria CEE/GP 316
Portaria CEE/GP 407
Portaria CEE/GP 392
Portaria CEE/GP 558
Portaria CEE/GP 129

QUADRO 11: CST em Mecéanica de Precisdo

Tipo do Ato Legal

de Implantagao
de Adequacéo
de Adequacao
de Adequacao
de Adequacéo
de Adequacao
de Adequacéo

de Atualizacéo

Portaria CEE/GP

Parecer CD (p/ reestruturacéo)

Resolucao UNESP 53
Parecer CEE/1052
Portaria CEE/GP 235
Parecer CEE/GP 412
Portaria CEE/GP 440
Portaria CEE/GP 142
Portaria CEE/GP 351
Portaria CEE/GP 161

QUADRO 12: CST em Microeletrénica

Tipo do Ato Legal

de Estruturacdo
de Adequacao
de Adequacéo
de Adequacéo
de Atualizacao
de Atualizacéo
de Estruturagéo

de Atualizacao

Portaria CEE/GP

Parecer CD (p/ reestruturacéo)

Resolugdo UNESP 49
Resolucdo UNESP
Portaria CEE/GP 407
Portaria CEE/GP 392

Portaria CEE/GP n° 498

Portaria CEE/GP 426
Parecer CD 148/2014
Portaria CEE/GP 186
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Data

1970 /1° Sem.
1974/ 1° Sem.
2012/ 2° Sem.
2012/ 2° Sem.
2017/ 2° Sem.
2021/ 2° Sem.
2024 / 2° Sem.

Data

1970 /1° Sem.
1974/ 1° Sem.
2008 / 1° Sem.
2012/ 2° Sem.
2017 / 2° Sem.
2021/ 1° Sem.

Data

1991/ Sem.
1996 /Sem.
2001/ Sem.
2008/ Sem.
2013/ Sem.
2018 / Sem.
2021

Administracao Central

Unidade do Ensino Superior de Graduagéo

QUADRO 13: CST em Mecanicai Processos de Producao

Tipo do Ato Legal Portaria CEE/GP
Parecer CD (p/ reestruturacéo)
de Implantagéo Parecer CEE 278
de Adequacao Parecer CEE 1104
de Adequacéo Portaria CEE-GP 549
de Adequacao Portaria CEE-GP 635
de Adequacéo Portaria CEE-GP 457
de Adequacéo Portaria CEE-GP 42
de Renovacao Portaria CEE-GP 321

QUADRO 14: CST em Mecanicai Projetos

Tipo do Ato Legal Portaria CEE/GP
Parecer CD (p/ reestruturacéo)

de Implantacéo Parecer CEE 278
de Adequacao Parecer CEE 1104
de Adequacao Portaria CEE-GP 214
de Adequacéo Portaria CEE-GP 594
de Adequacao Portaria CEE-GP 460
de Adequacéo Portaria CEE-GP 185

QUADRO 15: CST em Secretariado e Assessoria Internacional

Tipo do Ato Legal Portaria CEE/GP
Parecer CD (p/ reestruturacéo)

de Implantagdo Resolugcao UNESP 62/1991
de Adequacéo Portaria MEC 853/1996
de Atualizacao Parecer CEE 337/2001
de Atualizacéo Portaria CEE-GP 76
de Atualizacao Portaria CEE-GP 206
de Atualizacao Portaria CEE-GP 96

de Reestruturacdo Parecer CD 101/21
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Data

1977 / Sem.
1982 /Sem.
2003/ Sem.
2008 / Sem.

2013/ Sem.
2017 / Sem.

2021

Data

2023/ Sem.

Data

2023/ Sem.

Data

2023/ Sem.

Administracao Central

Unidade do Ensino Superior de Graduagéo

QUADRO 16: CST em Soldagem

Tipo do Ato Legal Portaria CEE/GP
Parecer CD (p/ reestruturacéo)

de Implantagéo Parecer do Cons Univ UNESP 116
de Adequacéo Parecer CEE 1005/82
de Atualizacéo Portaria CEE-GP de 22-01-2003
de Atualizacéo Portaria CEE-GP 214
de Atualizagéo Portaria CEE-GP 45
de Atualizagcao Portaria CEE-GP 623

de Reestruturagao Parecer CD 26/21

QUADRO 17: CST em Gestdo da Qualidade

Portaria CEE/GP
Parecer CD (p/ reestruturacéo)

De Implantacédo Parecer CD 026/2023

QUADRO 18: CST em Paisagismo e Jardinagem

Portaria CEE/GP
Parecer CD (p/ reestruturacédo)

De Implantacdo Parecer CD 026/2023

Tipo

Quadro 19: CST em Producéo Cultural

Portaria CEE/GP

e Parecer CD (p/ reestruturacéo)

De Implantacéo Parecer CD 026/2023

Relatério de Autoavaliagcdo Institucional da Fatec
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[ll. Composicédo da Comissao Propria de Avaliacdo (CPA)

A Comiss&o Propria de Avaliagdo da FATEC SAO PAULO foi instituida pela Portaria
de 27 de fevereiro de 2023, com mandato até 31 de marco de 2025, conforme ata da

Congregacéo.

Anexo 011 Portaria de instituicdo e de Aprovacao dos membros da CPA

Anexo 02 - Registro de alteragbes da composicdo dos membros da CPA 1 email de

renUncia da Prof2 Me. Maria do Carmo Ferreira Lima

Anexo 03 - Registro de alteragbes da composicdo dos membros da CPA i email de

renUncia do funcionario técnico administrativo Gustavo Roncari da Silva

Anexo 04 - Registro de alteracdes da composicdo dos membros da CPA i email de

solicitacao de destituicdo de membros que ndo participaram das atividades da CPA

Anexos 05 a 117 Atas das reunides da CPA em 2024

Relatério de Autoavaliagcdo Institucional da Fatec
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1. INTRODUCAO

A Fatec Sao Paulo possui a avaliagao institucional como efetivo instrumento de
gestao. Por meio da avaliagéo tem-se condi¢Oes de reunir apontamentos capazes de
suscitar andlises e discussdes possibilitando definir planos de melhorias de forma
continuada.

A Lei 10.861/2014, que define o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacao
Superior (SINAES), estabelece, em seu Artigo 3°, que a avaliagao institucional tem
por objetivo identificar o perfil da IES e o significado de sua atuagao, por meio de suas
atividades, cursos, programas, projetos e setores, considerando as diferentes
dimensdes institucionais, consolidadas em cinco eixos, sempre objetivando evidenciar
os referenciais minimos de qualidade exigidos pela exceléncia de ensino que € um
dos pilares da pratica de todas as faculdades de tecnologias do Estado de Sao Paulo
vinculadas ao Centro Paula Souza.

Por meio do desenvolvimento do presente relatorio, serdo apresentados os
dados e as informacbes referentes aos eixos, dimensfes e indicadores em
consonancia com o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da Fatec e em

consonancia com as diretrizes emanadas do Centro Paula Souza.

Relatério de Autoavaliagcdo Institucional da Fatec
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Alunos Matriculados (alunos CURSANDO e TRANCADOS)
(referéncia - fevereiro do ano vigente)

T
Analise e Desenvolvimento de Sistemas 1131
Automacéo de Escritorios e Secretariado 87
Construcgéo Civil - Edificios 698
Construcgéo Civil: Modalidade Movimento de Terra e Pavimentacao 63
Eletrénica Industrial 221
Estradas 152
Gestéo da Qualidade 42
Gestao de Empreendimentos Gastrondmicos 82
Gestéo de Turismo 340
Gestao Empresarial 173
Hidraulica e Saneamento Ambiental 280
Instalacdes Elétricas 166
Materiais 75
Mecénica - Processos de Producao 375
Mecénica - Projetos 492
Mecanica de Precisao 103
Microeletronica 147
Pavimentacé&o 48
Paisagismo e Jardinagem 37
Producao Cultural 38
Secretariado e Assessoria Internacional 309
Soldagem 161
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Nome

Adilson Menegatte De Mello Campos
Aguinaldo Herculino De Oliveira

Alexandre Bittencourt Faria

Ana Lucia Saad

Ana Neilde Rodrigues Da Silva
(Coordenadora De Microeletrdnica)
Ana Paula lacovino Davila

Ana Paula Pereira Da Silveira

Ana Paula Raimundo

Ana Travassos Ichihara

Andrea Chernichenco

Andrea Lacotiz

Andrea Ribari Yoshizawa

Angela Tomiko Ninomia

Antonio Carlos Almendra

Antdnio Carlos Gianoto

(Coordenador De Eletronica Industrial)
Antonio Carlos Grecco

Antonio Celso Duarte

Aparecida Massako Tomioka

Aparecido Sirley Nicolett
Arisol Simone Sayuri Tsuda Yamamot,

Aristides Novelli Filho

Armando Iwao Shimahara

Matric
ula

20346

12890

057306

20416

20507

66.198

75947

75848

33946

44300

32.067
44301

26102

20233

63631

20256

20204

080800

20508

28375

20423

20419

Cad.
UE
sede

002

002

137

002

002

002

002

002

002

002

204

002

002

002

002

Tit
ula
cao

E

Ref

eré

nci
a

II'N

IIF

-P

G

1-P

1I-D

"n-pP

1-P

P

-P

Experiéncia Profissional

Docéncia Néo
docéncia
(anos)
(anos)

38 48
24 9
13 23
34 01
32 37
23 3
11

16
5

7
12 28
28 11
19 1
42 40
46 31
45 47
11 26
32 -
31
34 38

Relatério de Autoavaliagcdo Institucional da Fatec
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Curriculum Lattes
(URL)

http://lattes.cnpq.br/607294
4561401515
http://lattes.cnpq.br/606594
4561401502

http://lattes.cnpq.br/656554
0672197089
https://lattes.cnpq.br/531159
5805457183
http://lattes.cnpq.br/239161
5767440759
http://lattes.cnpq.br/374632
4262498907

http://lattes.cnpq.br/473016
7219840345
http://lattes.cnpq.br/941386
5491021223
https://buscatextual.cnpg.br/
buscatextual/visualizacv.do;j¢
essionid=630F4B4D639C87:
OF843FF6AB911488.buscate
tual_0
https://lattes.cnpq.br/932778
0523400323
http://lattes.cnpq.br/154648
6011334862

http://lattes.cnpq.br/697322
8088111312
http://lattes.cnpq.br/160648
6131347538
http://lattes.cnpg.br/
8438243989805425
http://lattes.cnpq.br/314196
0329280187
http://lattes.cnpq.br/612075
6228053650
http://lattes.cnpqg.br/921111
1292319910

http://lattes.cnpq.br/722720
8915446218
http://lattes.cnpq.br/445343
2745698789
http://lattes.cnpq.br/600997
6602837807
http://lattes.cnpq.br/413938
8622270551

http://lattes.cnpq.br/515391
9601952891
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http://lattes.cnpq.br/6565540672197089
http://lattes.cnpq.br/6565540672197089
https://lattes.cnpq.br/5311595805457183
https://lattes.cnpq.br/5311595805457183
http://lattes.cnpq.br/3746324262498907
http://lattes.cnpq.br/3746324262498907
http://lattes.cnpq.br/9413865491021223
http://lattes.cnpq.br/9413865491021223
https://lattes.cnpq.br/9327780523400323
https://lattes.cnpq.br/9327780523400323
http://lattes.cnpq.br/1546486011334862
http://lattes.cnpq.br/1546486011334862
http://lattes.cnpq.br/4453432745698789
http://lattes.cnpq.br/4453432745698789
https://www.fatecsp.br/dti/docentesrel.php#aristides

B 00

GOVERNO
DO ESTADO

Administracao Central

Unidade do Ensino Superior de Graduagéo

Ref Experiéncia Profissional
eré
Matric Cad. Tit net Curriculum Lattes
ula UE ula a Doceéncia N&o (URL)
HelE sede e docéncia
(anos)
(anos)
Arnaldo Rodrigues Teixeira 20483 002 E -P 32 38 http://lattes.cnpq.br/250124
0477308126
Arthur Pires Julido 20524 002 M 3P 32 http://lattes.cnpq.br/833569
2817860602
2 E IE 13 http://lattes.cnpq.br/268133
Ataulfo Jodo Dos Santos 4071399453
42.347
Ayrton Barboni 28504 002 M http://lattes.cnpq.br/901228
5774917091
Béarbara Gambaré Dos Santos
http://lattes.cnpq.br/338058
56.205 204 M 11D 15 3 3918745767
Beatriz Policarpo 209 E 1 7 http://lattes.cnpq.br/293659
66642 17 6590586883
Bruno Figueiredo Bartoloni 66191 002 D 1I-C 7 http://lattes.cnpq.br/979593
7367455515
Carlos Antonio Gomes 82076 002 D 1A 25 25
http://lattes.cnpq.br/619018
3132522054
Carlos Hideo Arima 20176 002 D -P http://lattes.cnpq.br/159619
2295679999
Carlos Takeo Akamine 20547 002 M -P 31 33 http://lattes.cnpq.br/307111
1611216618
Cathia Lima Petroni 45768 002 M 1I-F 26 28
http://lattes.cnpq.br/632194
0802825833
Cecilia Keiko Adati Tomomitsu 20294 002 M I-P 37 37 http://lattes.cnpq.br/054941
0109722972
Cesar Silva 20269 002 E P 23 40
http://lattes.cnpq.br/831032
1799600456
Clara Avila Ornellas 81319 105 D I-A 12 20 :
http://lattes.cnpq.br/630279
9429311718
Cleber Corréa Vieira 61877 002 M 1I-C http://lattes.cnpq.br/859884
5184541415
Cleonildi Tibirica 34105 002 D -G 20 48
http://lattes.cnpq.br/474594
7086327918
Cleusa Maria Rossetto 20266 2 M 1 38 12 http://lattes.cnpq.br/988405
6142802429
Cristina Camargo Alberts Franco 24627 002 D 1I-H 25 0 http://lattes.cnpq.br/710656
4265267995
Dagoberto Guimardes Neto 20217 002 M 1-P http://lattes.cnpq.br/112925
2346861772
Damido De Oliveira Fiuza 66201 002 E I-D 7 http://lattes.cnpq.br/236123
1696458383
Daniel Cirillo Marques 27106 002 D 1I-H 20

http://lattes.cnpq.br/019321
9220496015
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https://www.fatecsp.br/dti/docentesrel.php#arnaldo
http://lattes.cnpq.br/2681334071399453
http://lattes.cnpq.br/2681334071399453
http://lattes.cnpq.br/2936596590586883
http://lattes.cnpq.br/2936596590586883
https://www.fatecsp.br/dti/corpodocente.php#arima
https://www.fatecsp.br/dti/docentesrel.php#cecilia
https://www.fatecsp.br/dti/docentesrel.php#cesar
http://lattes.cnpq.br/9884056142802429
http://lattes.cnpq.br/9884056142802429
https://www.fatecsp.br/dti/docentesrel.php#dagoberto

SAO
PAULO

GOVERNO
DO ESTADO

Nome

Danilo Zucolli Figueiredo
David Tsai
Debora De Jesus Siqueira

Deborah Gomes De Paula

Deborah Hornblas Travassos

Décio Moreira

Denise Pizarro Vieira

Dilton Serra

Dionisio Gava Junior
Douglas Alexandre Dias
Edgar De Souza Dutra

Edgard Alexandre Romanato

Edmea Pujol Canton

Edmundo Pulz

Edson De Moura

Edson De Oliveira Bernini

Administracao Central

Unidade do Ensino Superior de Graduagéo

Matric
ula

66602

20500

76304

77101

26097

020174

28053

26.100
20243

56191

68602

20263

41981

20077
6556

20078

Eduardo Roberto Domingues Da Silva 2020

Eliacy Cavalcanti Lélis

Eliana Nagamini

Elisa Akiko Nakano Takahashi

Elisa Patricio Macedo

Elisabete Da Silva Santos

Elizabeth Neves Cardoso

51930

30903

20312

63576

20515

20408

Céd.
UE
sede

002

002

250

209
002

002

002

002

002

204

257

002

002

002

002

002

002

Tit
ula
cao

Pos
Doc

Ref Experiéncia Profissional
eré
nci
Docéncia N&o
docéncia
(anos)
(anos)
1I-D 10 11
-0 35 12
1 7
13
I-A 20
-G 30
1P 40 3
/G 26
G 32 5
1-P 40 40
II-E 15 21
I-C
- P 40 50
1-P
3 50
46
111-J 25 41
2 50
51
] 53 56
1-F 24 17
1 30 12
] 36 05
1 6,5
6
1-P 32 12
1 34 14
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Curriculum Lattes
(URL)

http://lattes.cnpq.br/444183
6970544869
http://lattes.cnpq.br/177313
2643604232
http://lattes.cnpq.br/915663
3387621080
http://lattes.cnpqg.br/960507
1234721995

Hujiooolllllloooocnpg.br/8628
269508100520

http://lattes.cnpq.br/775194
2457709975
http://lattes.cnpq.br/099576
5551310754

http://lattes.cnpq.br/184138
1795053812
http://lattes.cnpq.br/344842
3030703715
http://lattes.cnpq.br/578499
1950431658
http://lattes.cnpq.br/125225
2816167073
http://lattes.cnpq.br/568431
7314943611

http://lattes.cnpq.br/798570
4006892188
http://lattes.cnpq.br/649591
3757479875

http://lattes.cnpq.br/866895
4516807285
http://lattes.cnpq.br/561892
7548248290
http://lattes.cnpq.br/965034
1930957609
http://lattes.cnpq.br/315447
3963243592

https://lattes.cnpq.br/202519
5436546789
http://lattes.cnpq.br/942743
2624441918
http://lattes.cnpq.br/236810
8785198785
http://lattes.cnpq.br/398271
7875121568
http://lattes.cnpq.br/331856
0020306720
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https://www.fatecsp.br/dti/docentesrel.php#david
http://lattes.cnpq.br/9156633387621080
http://lattes.cnpq.br/9156633387621080
http://lattes.cnpq.br/9605071234721995
http://lattes.cnpq.br/9605071234721995
https://www.fatecsp.br/dti/docentesrel.php#edgard
https://www.fatecsp.br/dti/docentesrel.php#edmea
http://lattes.cnpq.br/9650341930957609
http://lattes.cnpq.br/9650341930957609
https://wwws.cnpq.br/cvlattesweb/PKG_MENU.menu?f_cod=87E0D404EE4B40D863E163F18DE29865
https://wwws.cnpq.br/cvlattesweb/PKG_MENU.menu?f_cod=87E0D404EE4B40D863E163F18DE29865
http://lattes.cnpq.br/9427432624441918
http://lattes.cnpq.br/9427432624441918
https://www.fatecsp.br/dti/corpodocente.php#bete
http://lattes.cnpq.br/3318560020306720
http://lattes.cnpq.br/3318560020306720

B 00

GOVERNO
DO ESTADO

Administracao Central

Unidade do Ensino Superior de Graduagéo

Ref Experiéncia Profissional
eré
Matric Cad. Tit net Curriculum Lattes
ula UE ula Docéncia Né&o (URL)
HelE sede ¢éo docéncia
(anos)
(anos)
Fabio Marques De Araujo
http://lattes.cnpq.br/692660
77.607 2 M 1A 13 12 0155798091
Fabio Morgantetti 20111 002 E 1P 48 48 http://lattes.cnpq.br/418938
6343579040
Fabio Ortolano
http://lattes.cnpq.br/328618
81.797 2 D 1A 12 8 4609393257
Fabio Pozati
http://lattes.cnpq.br/347899
77.107 2 D 1A 25 30 0505060204
Felipe Carneiro Da Silva 65678 270 D 1I-C 14 http://lattes.cnpq.br/343753
4000525313
Felipe Ribeiro Toloczko 66253 257 M I-C 7 http://lattes.cnpq.br/812936
0197702843
Felix Camargo Ferreira Junior 20186 002 E -P 45 http://lattes.cnpq.br/712415
7538501825
Fernanda Maria Pinto Freitas Ramos = 20315 2 D 11 37 37 http://lattes.cnpq.br/887354
Ferreira 5381 752796
Fernando José Brasil Ardito
http://lattes.cnpq.br/614582
53.776 2 E 11D 32 6 8422993427
Fernando Toniolli 073505 204 M I-A 8 35 https://lattes.cnpq.br/099457
6322450552
Flavio Reginato Campanholi 020239 002 E 1I-P 40 38
https://lattes.cnpq.br/821422
6161882485
Francisco Scarfoni Filho 20244 002 M -pP http://lattes.cnpq.br/825300
9790617371
Francisco Tadeu Degasperi 20639 002 D 1I-O 30 52 http://lattes.cnpq.br/388116
5224450067
Gabriel Issa Jabra Shammas 20372 002 M -pP http://lattes.cnpq.br/708597
0152086798
Getulio Kazue Akabane 20455 002 D -pP http://lattes.cnpq.br/987150
2614355970
Glauce Gomes De Oliveira Cabral 50751 167 M IIc 20 (Sup) 5
6 (Curso L) https://lattes.cnpq.br/006464
3518038844
Grace Anne Pontes Borges 26103 002 M II-H 20 26 http://lattes.cnpq.br/561590
4315781252
Hamilton Martins Viana 20214 002 M Hn-pP | 43 13
http://lattes.cnpq.br/026541
5147916568
Heitor Antonio Paladim Junior
2 D 1A 24 19 http://lattes.cnpq.br/759182
78.777 8335447811
Helena Maria Barédo Pereira De Mello 020516 002 M 1P 32 45 http://lattes.cnpq.br/665699
0143703225
Hélvio Fregolente Junior 52232 002 M II-F 32 85! http://lattes.cnpq.br/573303
3557031315
Henrique Pavan Beiro De Souza 2 D. 1A 17 3 http://lattes.cnpq.br/581294
80.618 7278515589
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http://lattes.cnpq.br/8873545381752796
http://lattes.cnpq.br/8873545381752796
https://wwws.cnpq.br/cvlattesweb/PKG_MENU.menu?f_cod=EC93270039A6B0E279D0316853EF064B
https://wwws.cnpq.br/cvlattesweb/PKG_MENU.menu?f_cod=EC93270039A6B0E279D0316853EF064B
https://www.fatecsp.br/dti/docentesrel.php#scarfoni
https://www.fatecsp.br/dti/corpodocente.php#gabriel
https://www.fatecsp.br/dti/docentesrel.php#getulio
https://wwws.cnpq.br/cvlattesweb/PKG_MENU.menu?f_cod=861B58E5EBA737AE14BCC27BD074131D
https://wwws.cnpq.br/cvlattesweb/PKG_MENU.menu?f_cod=861B58E5EBA737AE14BCC27BD074131D
https://www.fatecsp.br/dti/corpodocente.php#grace
https://www.fatecsp.br/dti/corpodocente.php#hamilton
http://lattes.cnpq.br/5812947278515589
http://lattes.cnpq.br/5812947278515589

B 00

GOVERNO
DO ESTADO

Administracao Central

Unidade do Ensino Superior de Graduagéo

Ref Experiéncia Profissional
eré
Matric Cad. Tit net Curriculum Lattes
ula UE ula a Doceéncia N&o (URL)
NI sede e docéncia
(anos)
(anos)
Hilario Angelo Pellizer http://lattes.cnpq.br/324796
2 D. E 42 40 0067507907
41.971
Hiromasa Nagata 20252 002 M 1-P 39 32 http://lattes.cnpq.br/600016
9759320370
Humber Furlan 2816 002 D 20 http://lattes.cnpq.br/844632
7719657467
Iéda Maria Nolla 20317 2 D 11 36 01 https://lattes.cnpq.br/737863
3095908790
llka Maria De Oliveira Santi 50906 257 M IIF 14 14
http://lattes.cnpq.br/142812
5896139449
Irineu Francisco De Aguiar 20505 002 M 1-m
http://lattes.cnpq.br/885332
9484934497
Isaura Maria Varone De Morais Cardo. 20325 2 M 11 36 01 http://lattes.cnpq.br/511431
7855485522
Jodo Carlos Botelho Carrero 051131 02 M IN/E | 33 5 http://lattes.cnpq.br/251039
8914573618
Jorge Elias Dib 20151 2 E 1l 41 48 https://lattes.cnpq.br/377754
8172461893
Jorge Tendrio Fernando 69591 292 D I-A 6
http://lattes.cnpq.br/699279
7765971402
Jorgina F S Dos Santos 82063 002 M 24 2
http://lattes.cnpq.br/027142
0896798335
José Augusto Rocha Mendes 2 E 1 18 http://lattes.cnpq.br/073657
51130 27 1144098430
José Carlos Barbosa Lopes 56428 D -F 23 http://lattes.cnpqg.br/770281
4038846925
José Eduardo Radaelli 2 E 1 8 http://lattes.cnpq.br/762753
63623 34 3933030832
José Luiz De Godoy E Vasconcellos = 20267 2 M 1 38 45 http://lattes.cnpq.br/601954
4510893986
José Mario Viegas 20108 2 E 1 48 48 http://lattes.cnpq.br/470963
1027038039
José Nagib Miziara Filho 20082 2 E 1 49 51 http://lattes.cnpq.br/293585
8730676385
José Roberto Lourenco 007991 002 D II-L 23 10 http://lattes.cnpq.br/546930
9755743311
Josie Pereira De Freitas Micalli 53766 002 E II-F 11 22 http://lattes.cnpq.br/576165
5834491785
Joyce Villela De Andrade 20623 002 M 11-0 35 1 http://lattes.cnpq.br/822275
7089029700
Juliana Augusta Verona 2 D 1IH 24 http://lattes.cnpq.br/265023
9753837349
19.222
Juliano Neves Panao 53791 002 E I-D 13 http://lattes.cnpq.br/755663
0637611091
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http://lattes.cnpq.br/3247960067507907
http://lattes.cnpq.br/3247960067507907
https://wwws.cnpq.br/cvlattesweb/PKG_MENU.menu?f_cod=2A8D2CF528D460C326135D2E19CD2C85
https://wwws.cnpq.br/cvlattesweb/PKG_MENU.menu?f_cod=2A8D2CF528D460C326135D2E19CD2C85
https://www.fatecsp.br/dti/corpodocente.php#irineu
http://lattes.cnpq.br/5114317855485522
http://lattes.cnpq.br/5114317855485522
https://wwws.cnpq.br/cvlattesweb/PKG_MENU.menu?f_cod=A3B7E3D46BB51D46B7E9C122CB587292
https://wwws.cnpq.br/cvlattesweb/PKG_MENU.menu?f_cod=A3B7E3D46BB51D46B7E9C122CB587292
http://lattes.cnpq.br/6992797765971402
http://lattes.cnpq.br/6992797765971402
http://lattes.cnpq.br/7702814038846925
http://lattes.cnpq.br/7702814038846925
http://lattes.cnpq.br/6019544510893986
http://lattes.cnpq.br/6019544510893986
http://lattes.cnpq.br/4709631027038039
http://lattes.cnpq.br/4709631027038039
http://lattes.cnpq.br/2935858730
http://lattes.cnpq.br/2935858730
http://lattes.cnpq.br/5761655834491785
http://lattes.cnpq.br/5761655834491785
http://lattes.cnpq.br/2650239753837349
http://lattes.cnpq.br/2650239753837349

SAO
PAULO

GOVERNO
DO ESTADO

Administracao Central

Unidade do Ensino Superior de Graduagéo

Nome

Leonardo Frois Hernandez
Lilian Satomi Hanamoto
Lis Eulalia Cabrini Da Silva
Lucas Martins Néia

Luis Augusto Severo Soares

Luis Da Silva Zambom

Luis Fernando Maffeis Martins
Luiz Antonio De Almeida

Luiz Carlos Terra Dos Santos
Luiz Eduardo Mendes

Luiz Gimenes Janior

Luiz Roberto Vannucci

Luiz Tsutomu Akamine

Manuel Saraiva Clara

Manuel Vitor Dos Santos

Mara Fatima Do Prado Rocha
Marcelo Aoki

Marcelo Bariatto Andrade Fontes
Marcelo Duduchi Feitosa
Marcelo Maciel Cerigioli

Marcelo Neublum Capuano

Marcia Aparecida O. Idalgo Da Silva

Marcia Capelini

Marcia Ito

Matric
ula

57868

240620

47887

76955

52.364
20510

66192

20110

73899

27107

20493

20136

20238

20246

20265

20196

20253

8456

20504

50706

20446

81.771

70.629
7104

Céd.
UE
sede

002

002

113

002

002

002

002

002

002

002

002

002

216

002

143

111

002

Tit
ula
cao

Ref
eré
nci

I-F

1D

-P

1I-D

-0

1-pP

1-P

1-pP

II-L

1-pP

II-F

-P

-L

Experiéncia Profissional

Docéncia N&o
docéncia
(anos)
(anos)
15 3
16 6
12 12
1 10
23 4
35 -
14 31
43
20
15 35
16,5
34
32
47 49
45 38
40 50
38 50
44 35
23 12
33 35
18
33 37
12 18
20 16
33 26
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Curriculum Lattes
(URL)

http://lattes.cnpq.br/005876
6039547950
http://lattes.cnpq.br/862828
2108212608
http://lattes.cnpq.br/300281
5959187325
https://lattes.cnpq.br/042561
9768915928
http://lattes.cnpq.br/720455
8726894906

http://lattes.cnpq.br/423680
0519243308
http://lattes.cnpq.br/358399
5877969859
http://lattes.cnpq.br/575134
9280827825
http://lattes.cnpq.br/295173
9621957866
http://lattes.cnpq.br/533512
4559736147
http://lattes.cnpq.br/460467
7527077969
http://lattes.cnpq.br/496342
7498330835
http://lattes.cnpq.br/257181
0028370958
http://lattes.cnpq.br/300584
2484860932
http://lattes.cnpq.br/502397
1420543438
http://lattes.cnpq.br/367418
2703674440
http://lattes.cnpq.br/550392
2824991043
http://lattes.cnpq.br/893012
2146110226
http://lattes.cnpq.br/726968
6606912444
2http://lattes.cnpq.br/87973
76697143623
http://lattes.cnpq.br/061868
9435510259
http://lattes.cnpg.br/000425
9549882844

http://lattes.cnpg.br/990514
6661335460

http://lattes.cnpq.br/430245
6847507371
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http://lattes.cnpq.br/7204558726894906
http://lattes.cnpq.br/7204558726894906
http://lattes.cnpq.br/4236800519243308
http://lattes.cnpq.br/4236800519243308
http://lattes.cnpq.br/4963427498330835
http://lattes.cnpq.br/4963427498330835
https://www.fatecsp.br/dti/docentesrel.php#akamine
http://lattes.cnpq.br/5023971420543438
http://lattes.cnpq.br/5023971420543438
http://lattes.cnpq.br/3674182703674440
http://lattes.cnpq.br/3674182703674440
https://www.fatecsp.br/dti/corpodocente.php#aoki
http://lattes.cnpq.br/0004259549882844
http://lattes.cnpq.br/0004259549882844
http://lattes.cnpq.br/9905146661335460
http://lattes.cnpq.br/9905146661335460
https://www.fatecsp.br/dti/docentesrel.php#marcia

B 00

GOVERNO
DO ESTADO

Administracao Central

Unidade do Ensino Superior de Graduagéo

Ref Experiéncia Profissional
eré
Matric Cad. Tit net Curriculum Lattes
ula UE ula Doceéncia N&o (URL)
NI sede e docéncia
(anos)
(anos)
Marcia Polaczek 2 D 1IH 22 17 http://lattes.cnpq.br/776228
3732566521
14.794
Marcos Pereira Da Silva 2 M IG 28 17 https://lattes.cnpq.br/634973
7234076744
29.765
Marcos Roberto Nascimento 027114 002 M II'H 27
https://lattes.cnpq.br/897817
5585083194
Marcos Tremonti 20374 002 M -P 35 37 http://lattes.cnpq.br/169627
1161504357
Marcos Vido 76728 002 D I-A http://lattes.cnpq.br/525711
8811789210
Maria Alice Pius 20320 2 M 11 85 03 http://lattes.cnpqg.br/400990
9226557062
Maria Angela Raus 38311 002 D -G 21 2 http://lattes.cnpq.br/928752
9134739261
Maria Carolina M. E Silva De Brito 2 M 1A 7 12 http://lattes.cnpq.br/476678
7739171429
72.235
Maria Cecilia De Salles Freire César 012003 002 D 1I-J 35 16 https://buscatextual.cnpq.br/
buscatextual/busca.do;jsessi
mid=C71C39769867DC5DD!
FF3350BCAFD3D.buscatexti
0
Maria Cecilia Guilherme Siffert Pereira 76755 02 D IP 13 21
Diniz http://lattes.cnpq.br/941339
7213548973
Maria Claudia De Mattos Fabiani 20410 002 D 3-P 34 4 http://lattes.cnpq.br/119492
6150883964
Maria Do Carmo Ferreira Lima 28048 002 M 2-H 22 http://lattes.cnpq.br/838419
653375380
Maria Elisabeth Vitulli 2 D 1L 30 http://lattes.cnpq.br/609810
7731410560
7.105
Maria Fernanda De Oliveira 2 M IC 13 5 http://lattes.cnpq.br/369450
4054365237
64.529
Maria Licia Pereira Da Silva 20570 002 D 1-P 40 43 http://lattes.cnpq.br/613028
4183442792
Maria Theresa V. E. F. De Camargo 2 M IIF 26 34 http://lattes.cnpq.br/125654
5134557319
27.112
Marilia Macorin De Azevedo 20134 002 D H-pP http://lattes.cnpq.br/282714
1197766423
Mario A. Perissinotto 20149 002 E -P a7 63
http://lattes.cnpq.br/917017
7178173575
Mauricio Amaral De Almeida 20379 002 D I-N | 34 34 http://lattes.cnpq.br/264202
3921033678
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http://lattes.cnpq.br/7762283732566521
http://lattes.cnpq.br/7762283732566521
https://lattes.cnpq.br/6349737234076744
https://lattes.cnpq.br/6349737234076744
https://wwws.cnpq.br/cvlattesweb/PKG_MENU.menu?f_cod=03D3BA3E4E080DE76FE4D9DEBFBC6D3F
https://wwws.cnpq.br/cvlattesweb/PKG_MENU.menu?f_cod=03D3BA3E4E080DE76FE4D9DEBFBC6D3F
http://lattes.cnpq.br/4009909226557062
http://lattes.cnpq.br/4009909226557062
http://lattes.cnpq.br/4766787739171429
http://lattes.cnpq.br/4766787739171429
http://lattes.cnpq.br/6098107731410560
http://lattes.cnpq.br/6098107731410560
http://lattes.cnpq.br/3694504054365237
http://lattes.cnpq.br/3694504054365237
http://lattes.cnpq.br/1256545134557319
http://lattes.cnpq.br/1256545134557319
https://www.fatecsp.br/dti/corpodocente.php#marilia
https://www.fatecsp.br/dti/docentesrel.php#mauricio

SAO
PAULO

GOVERNO
DO ESTADO

Nome

Mauricio Anténio Deffert
Mauricio Massazumi Oka
Mauro Torrente

Milton Silva Da Rocha

Napoledo Verardi Galegale

Nasareno Das Neves
Nei Arnaldo Valentini
Neide Aquemi Itocazu
Norberto Nery
Norberto Helil Pasqua

Odair Furlanetto

Patricia Andrea Paladino
Patricia Nasraui

Paula Daniela Da Silva Monciatti

Paulo Cesar Guimaraes Pereira
Paulo Hidemitsu Ishikawa
Paulo Jorge Brazdo Marcos

Paulo Roberto Bernice

Priscilla Lopes Bruno

Rafael Henrique Freire De Godoy

Raramiz Euripedes Bittencourt

Regina Helena Pacca Guimaraes
Regina Maria Ricotta

Reinaldo Rossetti

Administracao Central

Unidade do Ensino Superior de Graduagéo

Matric Céd.
ula UE
sede
57866 002
12568 002
76714 002
43435 002
20168 002
20259 002
20462 002
20260 002
20095 002
49587 002
52860 002
44302 002
64012 2
47704 168
47937 2
20407 2
13619 002
20180 002
81531 002
74704 002
292
81.185
Cos 20216 2
20469 002
74709 2

Tit
ula
cao

Ref

eré

nci
a

I-F

I-F

1I-D

1-pP

-P

P2

1-pP

-P

3/E

11D

3F

IIF

-P

Experiéncia Profissional

Docéncia Né&o
docéncia
(anos)
(anos)
24 23
20 15
46 50
39
49 -
39 44
44 40
20 24
24 35
25 9
7
28
13 16
15
52
34 49
21 5
45 55
24 5
2 10
36
445 445
32
25
6
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Curriculum Lattes
(URL)

http://lattes.cnpq.br/034460
7603896613
http://lattes.cnpq.br/746925
9877468699
http://lattes.cnpq.br/692774
6162089490
http://lattes.cnpq.br/283689
9400108819
http://lattes.cnpq.br/846365
1002688096
http://lattes.cnpq.br/744050
9012774464
https://lattes.cnpq.br/398393
1654621387
http://lattes.cnpq.br/457214
6634224112
https://lattes.cnpg.br/521384

3789899659

http://lattes.cnpq.br/162798
8676113157

http://lattes.cnpq.br/310945

9681761730
http://lattes.cnpq.br/640798
5384876346
http://lattes.cnpq.br/739158
2268217980

http://lattes.cnpq.br/921701
7268376120
http://lattes.cnpq.br/156566
0923024393
http://lattes.cnpq.br/618740
2495110033
http://lattes.cnpq.br/681806
4826509256
http://lattes.cnpq.br/246638
9895790781
http://lattes.cnpqg.br/757508
9290851507

http://lattes.cnpq.br/044446
4805839201
http://lattes.cnpq.br/894779
9593309925

http://lattes.cnpq.br/480292
1965345495
http://lattes.cnpq.br/414393
7192205406
http://lattes.cnpq.br/533549
3361827993
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https://www.fatecsp.br/dti/docentesrel.php#milton
https://www.fatecsp.br/dti/corpodocente.php#napoleao
https://www.fatecsp.br/dti/corpodocente.php#neide
https://wwws.cnpq.br/cvlattesweb/PKG_MENU.menu?f_cod=CAB09D3A48CF8792437E4439921B3C8E
https://wwws.cnpq.br/cvlattesweb/PKG_MENU.menu?f_cod=CAB09D3A48CF8792437E4439921B3C8E
http://lattes.cnpq.br/3109459681761730
http://lattes.cnpq.br/3109459681761730
http://lattes.cnpq.br/7391582268217980
http://lattes.cnpq.br/7391582268217980
http://lattes.cnpq.br/1565660923024393
http://lattes.cnpq.br/1565660923024393
http://lattes.cnpq.br/6187402495110033
http://lattes.cnpq.br/6187402495110033
https://www.fatecsp.br/dti/docentesrel.php#bernice
http://lattes.cnpq.br/7575089290851507
http://lattes.cnpq.br/7575089290851507
http://lattes.cnpq.br/8947799593309925
http://lattes.cnpq.br/8947799593309925
http://lattes.cnpq.br/4143937192205406
http://lattes.cnpq.br/4143937192205406

SAO
PAULO

GOVERNO
DO ESTADO

Administracao Central

Unidade do Ensino Superior de Graduagéo

Nome

Renato Fernandes Rosa
Renato Marcelo Franzin
Ricardo Andreucci

Ricardo Cardoso Rangel
Rinaldo Felix Da Costa
Roberto Abranches

Roberto Conz

Roberto Covolo Bortoli
Roberto Kanaane

Roberto Katsuhiro Yamamoto
Roberval Edmilson Piva Garcia
Robson Fontes Da Costa

Rodrigo Avella Ramirez

w23ISNA2 al NJjdsSa ({

Rogério Stival Morgado

Romildo De Campos Paradelo Junior

Ronaldo De Lucio

Rosangela Monteiro Dos Santos

Rosilene Almeida De Oliveira

Salvador Benedito Sampaio

Samuel Henrique Da Rocha

Sandra Harumi Tanaka

Sandra Regina Peres

Matric
ula

83096

20634

20426

63614

45407

66605

20055

14570

20290

20549

63634

45412

34.310

44308

78.979
63617

81901

45.214

76.918

20490

79.177

20345

80742

Céd.
UE
sede

002

002

002

002

002

002

001

002

002

002

002

283

002

305

20

002

204

002

204

Tit
ula
cao

Ref
eré
nci

I-E

G

-P

-P

G

II-F

1I-D

1A

HIF

Docéncia

11

28

33

14

19

31

44

30

12

14

20

23

17

13

32

(anos)
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docéncia

26

39

17

26

36

30

30

10

35

25

29

10

30

16

12

Experiéncia Profissional

Né&o

(anos)

Curriculum Lattes
(URL)

http://lattes.cnpq.br/995674
2994957207
http://lattes.cnpq.br/872722
7961346633
http://lattes.cnpq.br/142732
7322419502
http://lattes.cnpq.br/915323
3084694344
http://lattes.cnpq.br/149163
3662412482
http://lattes.cnpq.br/469857
3830986709
http://lattes.cnpq.br/167147
5652019066
http://lattes.cnpq.br/616513
2302667228
http://lattes.cnpq.br/816839
8451169766
http://lattes.cnpq.br/808449
4628901326
http://lattes.cnpq.br/181633
8337835072
http://lattes.cnpq.br/115478
4364686311
http://lattes.cnpq.br/387585
7514322336

http://lattes.cnpq.br/365697
7125672167
http://lattes.cnpq.br/962191
4698576443

http://lattes.cnpg.br/119531
6254239450
http://lattes.cnpq.br/905462
6278854318

http://lattes.cnpqg.br/942882
1000941880

http://lattes.cnpg.br/331194
2522631611

http://lattes.cnpqg.br/764830
1589933738
http://lattes.cnpg.br/591314
8522558064

http://lattes.cnpq.br/238732
2680709548

25


http://lattes.cnpq.br/6165132302667228
http://lattes.cnpq.br/6165132302667228
http://lattes.cnpq.br/3875857514322336
http://lattes.cnpq.br/3875857514322336
http://lattes.cnpq.br/9621914698576443
http://lattes.cnpq.br/9621914698576443
http://lattes.cnpq.br/1195316254239450
http://lattes.cnpq.br/1195316254239450
http://lattes.cnpq.br/9054626278854318
http://lattes.cnpq.br/9054626278854318
http://lattes.cnpq.br/9428821000941880
http://lattes.cnpq.br/9428821000941880
http://lattes.cnpq.br/3311942522631611
http://lattes.cnpq.br/3311942522631611
http://lattes.cnpq.br/7648301589933738
http://lattes.cnpq.br/7648301589933738
http://lattes.cnpq.br/5913148522558064
http://lattes.cnpq.br/5913148522558064
https://www.fatecsp.br/dti/docentesrel.php#sandra

SAO
PAULO

GOVERNO
DO ESTADO

Nome

Sergio Cunha Dos Santos

Sérgio Luiz Banin

Shigueo Tomomitsu

Silvestre Da Silva Neto
Silvia Regina Lucas

Silvio Do Lago Pereira

Silvio Inacio Da Silva

Simone Cristina Goncalves Vianna

Sueli Soares Dos Santos Batista

Suzana Abreu De Oliveira Souza

Suzana Campos De Albuquerque Mell

Tania Goncalves Pereira
Tarcis Andrade Da Silva

Telma Aparecida Mafra

Tiago Filho Francisco Da Gost

Tokio Hossokawa

Tokio Hossokawa
Valdemar Bellintani Junior
Valéria Da Silva Serra
Valteir Benedito Vaz

Valter Yoqui

Vanessa De Lima Licori

Vanessa Duarte Del Cacho

Administracao Central

Unidade do Ensino Superior de Graduagéo

Matric
ula

20.633

20600

20288

73240

20261

20413

20323

57869

19.352

3004

32061

20272

71785

29912

34099

46589

49319

19422

77181

75612

20231

77.089

44307

Céd.
UE
sede

002

002

257
002

002

002

002

002

002

278

113

002

137

216

002

155

217

002

002

002

Ref
eré
Tit nci
ula
cao
E 1J
M I-P
M 1-P
M I-A
M 1I-P
D 1I-P
E I}
M I-F
D 1H
11-N
D -G
1I-P
E I-A
-G
M 1I-D
I-E
I-E
1I-1
I-A
I-A
M 1I-P
M I-A
II-F

Docéncia Né&o
docéncia
(anos)
(anos)
36
34 34
40 49
5
32 7
34
34 35
20 35
36
23 8
3
39 43
24 10

Experiéncia Profissional
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Curriculum Lattes
(URL)

http://lattes.cnpq.br/513968

7716241895

http://lattes.cnpq.br/246249
5053340379

http://lattes.cnpq.br/281899
0369952940

http://lattes.cnpq.br/553851
6501286711
http://lattes.cnpq.br/223537
4077584809
http://lattes.cnpq.br/321899
2513642847
http://lattes.cnpqg.br/842851
3772026331

http://lattes.cnpq.br/566262
3397801990

http://lattes.cnpq.br/127903
6506362224[P1]

http://lattes.cnpq.br/216867
6963781545

http://lattes.cnpq.br/204675
4048680187

http://lattes.cnpq.br/682443
9809653409
http://lattes.cnpqg.br/141369
7583860540
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http://lattes.cnpq.br/5139687716241895
http://lattes.cnpq.br/5139687716241895
https://www.fatecsp.br/dti/docentesrel.php#banin
https://www.fatecsp.br/dti/docentesrel.php#shigueo
https://www.fatecsp.br/dti/docentesrel.php#simone
http://lattes.cnpq.br/8428513772026331
http://lattes.cnpq.br/8428513772026331
http://lattes.cnpq.br/5662623397801990
http://lattes.cnpq.br/5662623397801990
https://www.fatecsp.br/dti/corpodocente.php#tiago
https://www.fatecsp.br/dti/corpodocente.php#yogui
http://lattes.cnpq.br/1413697583860540
http://lattes.cnpq.br/1413697583860540

I Fag '
Faula Souza

SAO
PAULO

GOVERNO
DO ESTADO

Administracao Central

Unidade do Ensino Superior de Graduagéo

Ref Experiéncia Profissional
eré
Matric cod. Tit nei
ula UE ula Doceéncia N&o
HelE sede e docéncia
(anos)
(anos)
Vanessa Montoro Taborianski 61439 250 D
Vania Franciscon Vieira 20179 002 M 1-P
Victor Antonio Troitifio Troitifio 42977 002 E -G 32 38
Victor Sonnenberg 20545 002 D -P 32 -
002
Vivaldo Jose Breternitz 75425 I-A
Viviane De Campos Mesquita 41983 002 M 1I-G 16 30
Viviane Veiga Shibaki 55313 002 D 11-D 24 04
Vladimir Ferrari 020209 002 E 1I-M 44 63
Waldyr Veg 20383 002 E 1I-P 34 66
Walter Paulette 53784 002 -
o

William Ladeia De Carvalho 002

D I-A 22 10

82.457
William Rodrigues Soares 78254 002 M I-A 10
Wilson Hiroo Nakagawa 20324 002 E 1I-M 36 40
* Titulagcdo: D (Doutor), M (Mestre), E (Especialista), G (Graduado)
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Curriculum Lattes
(URL)

http://lattes.cnpq.br/795728
9546952716

http://lattes.cnpq.br/286168
0823901615
https://lattes.cnpq.br/460327
9867877462
http://lattes.cnpq.br/291274
9496387447

http://lattes.cnpg.br/238981
3860545905

http://lattes.cnpq.br/247302
5278206929

http://lattes.cnpq.br/482921
0510781381
http://lattes.cnpq.br/376779
8816

329390
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http://lattes.cnpq.br/7957289546952716
http://lattes.cnpq.br/7957289546952716
https://www.fatecsp.br/dti/corpodocente.php#vania
https://www.fatecsp.br/dti/corpodocente.php#victor
https://wwws.cnpq.br/cvlattesweb/PKG_MENU.menu?f_cod=EC76DFDC40ACC31D336A30CFC735C9CF
https://wwws.cnpq.br/cvlattesweb/PKG_MENU.menu?f_cod=EC76DFDC40ACC31D336A30CFC735C9CF
http://lattes.cnpq.br/2912749496387447
http://lattes.cnpq.br/2912749496387447
http://lattes.cnpq.br/2389813860545905
http://lattes.cnpq.br/2389813860545905
http://lattes.cnpq.br/2473025278206929
http://lattes.cnpq.br/2473025278206929
http://lattes.cnpq.br/3767798816329390
http://lattes.cnpq.br/3767798816329390
http://lattes.cnpq.br/3767798816329390

B 00

GOVERNO
DO ESTADO

Canto
Faula Souza

Administracao Central

Unidade do Ensino Superior de Graduagéo

Organizacéao do relatorio:

Vi.

Identificacdo e dados gerais da Unidade de Ensino.

Metodologia

a.

b
c
d.
e
f

Q

h.

Cronograma das atividades da CPA

Acbes de sensibilizacdo da comunidade académica
Identificacdo dos sujeitos da avaliacéo

Organizagao dos instrumentos de coleta
Procedimentos para a coleta

Andlise e discusséo dos dados da coleta

Organizacao das medidas para composicao do relatério

Devolutiva dos resultados para a comunidade académica

Desenvolvimento

Analise dos dados e acdes propostas (PGA)

Consideracoes finais
Anexo de ATAs
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Administracao Central

Unidade do Ensino Superior de Graduagéo

2. METODOLOGIA

Para contribuir com a organiza¢do da Comissao Prépria de Avaliagdo de cada

Fatec, o Centro Paula Souza, por meio da Unidade do Ensino Superior de Graduagao

(Cesu), organizou a comissao da CPA Central, assumindo como centro organizativo

as atribuicdes que Ihe competem, a saber:

VI.

Contribuir com o planejamento, orientagdo e monitoramento dos procedimentos da
autoavaliacao Institucional das Fatecs;

Utilizar os indicadores coletados nas unidades como instrumento de gestédo
materializado por meio do Plano de Metas, do Plano de Desenvolvimento
Institucional e do Plano de Gestédo Anual, oferecendo subsidios para cada uma das
areas da administragdo central tomar as medidas corretivas e agbes de
melhoramento;

Elaborar o Relatério Global da Autoavaliagdo para 0s processos de
recredenciamento institucional.

Elaborar o cronograma da autoavaliacdo para as Fatecs, considerando o prazo de
31 de mar¢o de cada ano para o protocolo dos relatérios da autoavaliagdo no
sistema e-MEC do Ministério da Educacao.

Avaliar, indicar possiveis ajustes e autorizar o protocolo dos relatérios das CPAs das
Fatecs no sistema e-MEC.

Reunir-se ordinariamente duas vezes no semestre ou de forma extraordinaria
qguando necessario.

Por meio da CPA Central e da Gestao Educacional da Cesu, cada Fatec recebe

0 suporte necessario

1.

para sua CPA cumprir o que lhe compete, conforme segue:

Contribuir com o planejamento, elaboracdo, coordenagcdo e monitoramento dos
processos de avaliagdo interna, apresentando o projeto de autoavaliagdo
Institucional que norteard todos os procedimentos de autoavaliacdo para a CPA
Central em consonancia com a equipe de Gestdo Educacional da Cesu.

Apoiar os processos internos de avaliagao;

Sistematizar e prestar informacfes relativas as politicas de autoavaliagcdo
institucional, solicitadas pelos Sistemas Federal e Estadual de Avaliacdo da
Educacao Superior, além de atender & demanda interna da Gestéo Educacional da
Cesu e da CPA Central do Centro Paula Souza;

Constituir subcomissdes de avaliacéo;

Constituir grupos tematicos ou focais voltados para a avaliagdo de cada uma das
dez dimensdes estabelecidas no artigo anterior;

Elaborar e analisar relatérios e pareceres, encaminhando-os a CPA Central;
Desenvolver estudos e analises, colaborando com os o6rgdos proprios ou

terceirizados do Centro Paula Souza, visando ao fornecimento de subsidios para
afixacao, o aperfeicoamento e a modificacdo da politica de avaliagao institucional,

Acompanhar, analisar e correlacionar os resultados da autoavaliagdo com os
resultados dos alunos do Centro Paula Souza no ENADE, bem como em outros
processos de avaliagao;

Aprovar seu préprio regulamento em consonancia com as diretrizes emanadas pela
CPA Central.

Relatério de Autoavaliagcdo Institucional da Fatec
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Os relatérios parciais e/ou integrais da autoavaliacdo deverdo ser elaborados com
periodicidade anual, encaminhados para a CPA Central seguindo o cronograma de
planejamento apresentado nas orientacdes gerais e protocolados até 31 de marco de cada
ano. Ficando disponiveis para serem apreciados pela comissdo de especialistas designada
pelo Conselho Estadual de Educagdo para a visita a Instituicdo em seu processo de
recredenciamento, conforme dispde a Deliberacdo do CEE 160/2018.

2.1. Cronograma das atividades da CPA

A partir desta estrutura a CPA da Fatec S&o Paulo para cumprir o que lhe

compete, durante o ano de 2024 elaborou o seguinte cronograma de trabalho:

Atividades / Acbes
jan| fev | mar | abr [ mai | jun | jul | ago | set | out | nov | dez

Reunides com a equipe gestora da UE para
sistematizacdo das agOes e composicdes de grupos
de trabalho.

Encontros da equipe CPA para organizar e
desenvolver estratégias de maneira integrada a X X X X X X X
partir da percepcao dos diferentes segmentos que
compdem a comissao.

Sensibilizagéo para participacao nos
procedimentos e coleta: Encontros com
representantes de turmas, lives, webinar,
informativos, site, entre outros, para alimentar a
cultura avaliativa da Fatec.

Organizacao dos procedimentos de coleta de
dados: elaboragédo das acdes voltadas para
estimular e monitorar a participagdo de toda a
comunidade no preenchimento do formulario de
coleta.

Andlise dos resultados i acolhimento dos dados da X
coleta e inicio dos procedimentos de analise.

Encaminhamento dos dados coletados para a
equipe gestora da UE, que recebe os dados faz a
analise e apresenta a justificativa e o Plano de
Gestéo Anual com ac¢des de melhorias, e
encaminha para a CPA

Elaboragé&o do relatério da CPA. X

Envio do Relatério para a emisséo do parecer da X
Cesu/DGE e apreciacao da CPA Central

Divulgacédo dos resultados a comunidade X
académica.

Conclusédo do Relatorio.
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2.2. AcoOes de sensibilizacdo da comunidade académica

Para a efetivacdo do cronograma destaca-se algumas das acdes para a

realizacédo dos procedimentos de autoavaliacao.

Os instrumentos utilizados foram os questionarios do Sistema de Avaliacdo
Institucional (WEBSAI), disponibilizado pelo CPS e o0s questionarios internos
el aborados pela CPA (atrav®s do Googl e For ms)

acesso aos questionarios.

Os participantes foram convidados a responder os questionarios de Avaliacao
Institucional 2024 através de e-mails enviados pela IES diretamente aos discentes e
aos respectivos departamentos para distribuicdo aos docentes, auxiliares docentes e

funcionarios técnico-administrativos.

Os questionarios de Avaliacao Institucional (WEBSAI) 2024 foram divulgados
no site da FATEC-SP e em m2dia social, por mei o de
participantes, nos quais estavam anexados cartazes de divulgacdo do questionario.
Foram disponibilizados computadores no saguéo de entrada no pavimento térreo dos
blocos A e B, por ser esta a area de maior circulacdo de alunos. Foi solicitado pela
diretoria da instituicdo que os departamentos incentivassem seus funcionarios técnico-
administrativos, auxiliares docentes e docentes a participarem da pesquisa e que 0s
professores conscientizassem o0s alunos, sobre a importancia de responder o

questionério do WEBSAI para a Instituicéo.
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Os questionarios do WEBSAI foram respondidos de forma online e seus dados
coletados pela equipe do WEBSAI. Os questionarios internos foram respondidos com
o auxilio da ferramenta Formularios Google (Forms) e seus dados coletados de forma
online a partr da mesma ferramenta. Os docentes, funcionarios técnico-
administrativos e auxiliares docentes foram convidados a participar por meio de
email 6s enviados aos departamentos que
a estes, neste caso os questionarios ficaram disponiveis no periodo de 24 de junho a
06 de julho de 2024. Aos discentes foram enviadas mensagens através dos
respectivos enderecos de email institucional com o apoio da Area de Sistemas de
Informacg&o (ASI) e o questionario ficou disponivel no periodo de 26 de agosto a 04 de
setembro de 2024.

Também foi feita divulgacdo por meio de televisores posicionados no saguéo
dos blocos A e B que normalmente sdo utilizados para comunicados aos alunos e
funcionéarios da instituicdo (anexos 12, 13, 14 e 15) para todos os participantes da
pesquisa, além da divulgacdo aos alunos por meio de cartazes fixados nas portas das

salas de aula e murais espalhados pela instituicdo (anexo 16).

LINKS QUESTIONARIOS INTERNOS CPA:

A seguir apresentaremos os links que foram disponibilizados aos participantes

das pesquisas:

O«

Questionario distribuido aos discentes: hitps://forms.office.com/r/gBwnMzr8aU

O«

Questionéario distribuido aos auxiliares docentes:
https://forms.office.com/r/lu2BwaHMRbX

O«

Questionario  distribuido aos funcionarios técnico administrativos:
https://forms.office.com/r/akcP6iT2kk

0 questionario distribuido aos docentes: https://forms.office.com/r/ikLDbvJWb2
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2.3. ldentificacdo dos sujeitos da avaliagéo

No tocante ao desenvolvimento da pesquisa interna da CPA junto a
comunidade da FATEC-SP o questionario interno, elaborado pela CPA, segmentou
0s participantes em docentes, auxiliares docentes, funcionarios técnico
administrativos e discentes, enquanto no WEBSAI os segmentos foram docentes,
funcionarios técnico administrativos (auxiliares docentes e funcionarios
administrativos) e discentes. Os QUADROS 20a e 20b apresentam os valores

proporcionais de participantes em cada segmento tomando por base as quantidades

totais.
QUADRO 20a: Respondentes por segmeftoestionario interno (CPA)
Segmento Respondentes Total %
Auxiliares docentes 36 64 56,2
Funcionarios 35 71 49,3
Docentes 183 305 60,0
Discentes 540 5220 10,3

QUADRO 20b: Respondentes por segmefiaestionario WEBSAI

Segmento Respondentes Total %
Funcionarios 128 161 80
Docentes 260 320 81
Discentes 753 4289 18
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2.4. Organizagédo dos instrumentos de coleta

Desde 1997 o Centro Paula Souza, evidenciando o seu pioneirismo em buscar
indicadores para gerar melhoria de seus servicos criou o Sistema de Avaliacao
Institucional (SAI), implantado em 1999 em todas as Etecs (Escolas de Ensino Técnico
no nivel médio) e, em 2000, nas Fatecs, seguindo 0s mais rigorosos critérios
estatisticos. Sendo os instrumentos elaborados e preenchidos em formularios
impressos de 1999 a 2012.

A partir de 2010, os questionarios deixaram de ser preenchidos em formulario
de papel e passaram a ser totalmente on-line, trazendo mais agilidade ao processo
de avaliacdo. Desde entdo, todos os participantes realizam a pesquisa pela internet e
0 SAI passou a ser chamado de WebSAll.

Para que as Fatecs tivessem apenas um instrumento que pudesse contemplar
as 10 dimens0des dentro dos 5 eixos avaliativos, a partir da criacdo da comissdo da
CPA Central a AAl em parceria com a CESU, por meio de uma equipe qualificada,
reorganizou a elaboracdo dos Instrumentos adequando-os em torno dos 5 eixos

avaliativos:

A equipe CPA optou por desenvolver um questionario com respostas
objetivas e Unicas classificadas como muito bom, bom, regular, insuficiente e ndo
sei responder, dando énfase a infraestrutura da instituicdo e as condi¢des de
trabalho e aprendizagem. Foi distribuido um nimero variado de questdes aos
diversos segmentos, ficando distribuidas da seguinte forma: 10 (dez) questbes
aos docentes, 05 (cinco) questdes aos funcionarios técnico-administrativos, 13
(treze) questbes aos discentes e 08 (oito) questdes aos auxiliares de docentes.
O WEBSAI disponibilizou através de sua plataforma questbes aos segmentos
citados anteriormente, de seguinte forma: 39 (trinta e nove) questdes aos
discentes, 27 (vinte e sete) questdes aos administrativos e 42 (quarenta e duas)

guestdes aos docentes.
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2.5. Procedimentos para a coleta

A AAI disponibilizou o acesso ao sistema de coleta (WebSAl) a partir de 05 de
setembro de 2024 tendo ficado disponivel para o preenchimento da comunidade do
dia 05 de setembro de 2024 ao dia 21 de setembro de 2024. Para favorecer a
participacdo da comunidade durante este periodo a CPA e Direcdo da Fatec Séo
Paulo, fizeram o acompanhamento da participacdo de cada segmento, realizando
acOes para sensibilizacao continua para a participacdo da comunidade académica, a
saber:

. Envi o de email 6s para os endere-o0s eletr
da pesquisa,
ii. Disponibilizacdo de computadores e monitores no saguao de entrada dos
principais prédios do campus para facilitar o0 acesso aos questionarios;
iii. Anuncio em sala de aula com a colaboracéo de professores e auxiliares
docentes;

A CPA disponibilizou o acesso ao sistema de coleta de dados de sua pesquisa
interna no periodo de 24 de junho de 2024 ao dia 06 de julho de 2024 para os
docentes, auxiliares docentes e funcionarios técnico administrativos. Para o0s
discentes o periodo disponibilizado foi de 26 de agosto de 2024 a 04 de setembro de
2024. As principais acdes para incentivar a comunidade académica a participar das
pesquisas foram:

. Ehnvi o de email 6s para os endere-o0s eletr
da pesquisa,;
ii. Anancio em sala de aula com a colaboragéo de professores e auxiliares
docentes;
iii. Anuncio por meio de televisores instalados no saguéo dos blocos A e B
do campus da instituicao;

iv. Cartazes fixados em pontos estratégicos do Campus
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2.6. Anédlise e discussédo dos dados da coleta

Os dados coletados por meio do WebSai foram disponibilizados a partir do dia
03 de outubro de 2024.

Apés a discussédo e analise dos dados a equipe gestora da Fatec Sao Paulo
preencheu o Quadro sintese com as fragilidades e potencialidades de cada um dos
cinco eixos avaliativos e as acdes de melhoria, subsidiando a elaboracéo do Plano de
Gestdo Anual (PGA) para o ano de 2025. O quadro sintese foi encaminhado para a
CPA que o inseriu no relatério de Autoavaliacéo Institucional.

2.7. Elaboracdo do Quadro Comparativo para analise dos resultados das
avaliacOes parciais de 2022 e 2023 e analise global

A CPA elaborou e disponibilizou o Quadro Comparativo com os resultados das
avaliacOes parciais, conforme Quadro do item 4, para que houvesse a analise global
das contribuicdes dos procedimentos de autoavaliagdo e o impacto, a partir dos 5

eixos, no planejamento e desenvolvimento Institucional.

2.8. Organizacédo das medidas para composicao do relatério

Apbs o processo de elaboracdo do Plano de Gestdo Anual (PGA), efetuou-se
o preenchimento dos quadros de ac¢des propostas, com o apontamento das medidas
de melhoramento e respectivos prazos, em consonancia com o PGA. Os quadros
apresentados, foram condensados no capitulo 4 deste relatério, refletindo o
planejamento da Unidade de Ensino a partir dos indicadores observados em cada eixo

avaliativo.

2.9. Devolutiva dos resultados para a comunidade académica
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ApoOs a apresentacdo do relatorio para a Direcdo da Fatec Sao Paulo, foram
organizadas as formas de divulgacdo dos resultados e apresentacdo das acgbes
provenientes do processo de autoavaliagdo, permitindo o desenvolvimento
institucional.

O relatdrio final elaborado pela CPA sera disponibilizado para a comunidade
fatecana através do site da FATEC Séo Paulo e todos os segmentos da faculdade
receberdo um e-mail informativo de que o relatdrio final esta disponibilizado no site.
Estuda-se também outras formas de divulgacdo de maior abrangéncia ao publico
interessado. A CPA elaborara um relatério resumido apontando os principais topicos
das pesquisas e seus resultados. O objetivo da elaboracéo deste relatério simplificado
é facilitar o acesso e interpretacdo dos dados pelos membros da comunidade
fatecana.

O relatorio completo sera enviado para a Diretoria da UES e divulgado no site

institucional. Uma verséao digital sera adicionada, também, no portal E-MEC.
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3. DESENVOLVIMENTO

Considerando os instrumentos da autoavaliacdo, estruturados a partir das 10
dimensdes previstas no art. 3° da Lei n® 10.861 (SINAES), nesta parte do relatério, a
CPA devera apresentar as informacgdes que foram coletadas, a partir da organizacédo
de 5 eixos, que articulam as 10 dimens@es, conforme disposto na Nota Técnica INEP
n° 065, como segue:

3.1. Eixo 1: Planejamento e Avaliagcao Institucional
Dimenséao 8: Planejamento e Avaliacao
Os QUADROS 23 a 33, demonstram as principais informacdes coletadas na

Adi mens«o 80 que se refere ao planejamento e
seus respectivos graficos demonstrativos.

EIXO 1 - Planejamento e Avaliacédo Institucional

Dimensao

SINAES 8 - Planejamento e Avaliacdo Institucional SINAES

APRESENTAGAO DAS PRINCIPAIS INFORMAGOES COLETADAS NO EIXO
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Quadro 23: Conhecimento CPA (Discentes)

Cimensio

(- Plansjamenlo & Aualisgso

1 - Qual o seu nivel de conhecimento sobre a Comissdo Propria de Avaliacio (CPA) da sua Fatec?

Alernaitan Tata ce Resoostas % akernatioa
A - Mo ba } L v
§-Bam u 11,57
Ll 218 ¥
O - Fuira 14,00% -
Wkn nim i
Maoam mpicn 4
Tatal Tl VO, B0
O Fum
I Al i B
f Y |
g8a 34 pas gorw 3 s
b A

Fonte: Dados pesquisa WebSAI 2024 (Discentes)

Quadro 24: Conhecimento CPA (Docentes)
Dimensia
08- Planejamento e Avaliacio

1 - Qual o seu nivel de conhecimento sobre a Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA) da sua Fatec?

Angrmative Total ge Respostas % alitemative

A - Muite bes
Bom W A180%

E - it ruie
G - Mo 58| responder 12

Teral 260 100,00%

™
LS

Fonte: Dados pesquisa WebSAIl 2024 (Docentes)

Quadro 25: Conhecimento CPA (Técnicos Administrativos e Auxiliares de docente)

Relatério de Autoavaliagcdo Institucional da Fatec
2024/INTEGRAL

39




SAO
PAULO

GOVERNO
DO ESTADO

Centrg
Faula Souza

Administracéo Central

Unidade do Ensino Superior de Graduagao

Dimansio
08- Plangjamento & Avaliagio

1 - Qual o seu nivel de conhecimento sobre a Comissao Prapria de Avaliagao (CPA) da sua Fatec?

Alternativa Total de Respostas % altemativa

N
A~ Nata bom, 57 23/91% G - Hio s resporder F - Wio s apica. O7em
B.- Bam. 4 38,268 Ga 3%
C - Aeguiar =] 2266%
0 -Ruim 2 1.5 C - Regular 2266%
E - Mt it 2 1,56%
F - N3 i 1 )

SR Pai% B - Bom. 36.25%
G - Mic el resnnder, 5 525%
Total 128 100,00%

& - o, teve 0 maior Totol o Respostas em 43, seguido por A - Mullp bom. ¢ C - Regufac, F -
o 5= oplics., feve o menor Toial de Respostos em 1

& - Bam confotilroo 38.26% dr Tofo! g Aespastos

-
Clque 3qul para perar ko oe Sagcs A - Wuito b, 26,91%

Fonte: Dados pesquisa WebSAI 2024 (Técnicos administrativos e auxiliares de docente)

Quadro 26: Divulgacao resultados da autoavaliagcdo (Discentes)
Dimensio
08- Plancjamento e Avaliacio

2 - Como vocé avalia a forma de divulgacao dos resultados da autoavaliagao?

Altermistive Totsl d¢ Respostss % ternative

AR
A

2 squlae. 27,
3 o
by 58
Tatal 753 100,00%

D - Ruim. 1487%

Fonte: Dados pesquisa WebSAI 2024 (Discentes)

Quadro 27: Divulgacao resultados da autoavaliacdo (Docentes)
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Dimensio
0&- Planejamento e Avaliacio

2 - Como vocé avalia a forma de divulgacao dos resultados da autoavaliacdo?

Aernativa Total de Respostas 2 altesnativa
1z i
A - Muits bas 9.2 G i e
8- Boa 18 4530%
D - Rusirn. 14 538%
E - Mudio ruim. 182
» - Nag sei responoer. 11 S00%
Total 260 100,50% A - Mt bas
8 - Boe eontabiliso &5 38% de Toral de Reyposta

Fonte: Dados pesquisa WebSAIl 2024 (Docentes)

Quadro 28: Divulgacao resultados da autoavaliacdo (Técnicos Administrativos e Auxiliares de
Docente)

Dimensao
08 Plancjamento e Avaliagio

2 - Qual a sua avaliacio sobre a forma de divulgacdo dos resultados da autoavaliagdo anterior?

Alternativa Total de Respostas % alternatma
- RNy, M0 2= aphica.
A - Mufte boa 25 1550% NPr==impan 076%
B £ - Ruim. 4,69%

B - Boa. 5 38 54%
£ - Beguair 29 2286% G - N sei resporader
D- Fasm, g 4609 THI%
E - Muito ram. B 4 ET%
F- Mo s apica. 1 0,7E%
4 - Héo se resporcer. 10 TEI% B -Boa 3304%
Tetal 128 100,00%
B - Bod. teve 0 moie Todol 32 Resposas e 51, segquith por - Beguiler, &4 - Multa ded, F - A - Muita bog,
o o opdica. feve o mency Totn! o Respostas em 1, #33%
B - Bog, contoiniizoy 55,847 oe Folo! ge Rerposios

¥

| g e ot o ] P

Fonte: Dados pesquisa WebSAI 2024 (Técnicos administrativos e auxiliares de docente)
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G - Mac

Tatal

Quadro 29: Avaliacao resultados da autoavaliagcao (Discentes)
Dimensao
08- Planejamento e Avallagio

3 - Como vocé avalia o uso dos resultados da autoavaliagdo nos processos de melhoria da qualidade de ensino
na sua Fatec?

Alternative Total de Resposias % sternativa
A - Miits bom 4,36% A - Muita bam. 4
0 - Bam. L2 12,88%
- Aeguls i - Bom. 1244
D - Ruim L) 17.00%
1
18 2,30%
- e 20,72
753 100, 00%

Fonte: Dados pesquisa WebSAIl 2024 (Discentes)

Quadro 30: Avaliagdo resultados da autoavaliagéo (Docentes)
Dimensdo

08~ Planejamento e Avaliacio

3 - Como vocé avalia o uso dos resultados da autoavaliagdo nos processos de melhoria da qualidade de ensino
em sua Fatec?

Alternativa Total de Respostas % alternativa
it bom I 18,08 G ¥
B 1,45%
I 28.08
n 1M592%
i [ 154 O - R 1
10 oapondee 20 7605
%0 109, 00%
ebsifirow 3, 15% dr Totrd de Reposte
=
18
( .
4

Fonte: Dados pesquisa WebSAI 2024 (Docentes)
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Quadro 31: Avaliacdo resultados da autoavaliacéo (Técnicos Administrativos e Auxiliares de
Docente)

Dimensao
08- Planejaments & Avaliagia

3 - Qual sua avaliacdo sobre a aplicacio dos resultados da Ultima autoavaliacdo nos processos de planejamento
das agiies de gestao na sua Fatec?

Total de Respostas % alternativa
17 328 E - Muiter ruim, 4 6%
T 28%
= 5 D - Ruim. 10,16%
= 0,18%
E - Muito nim 5 4 e & - Mo ze :L;‘;"T'.
G - N3 s= responder, 14 1084% T B - Box 35594%
Tital 178 100,00%
B - Boa: confbilizou 54% cir Tt aie Resp
to
3
"' ™
[ s o |
egular.

Fonte: Dados pesquisa WebSAl 2024 (Técnicos administrativos e auxiliares de docente)

Quadro 32: Conhecimento CPA Fatec-SP

EIXO 1 Dimens&o 8: Planejamento e Avaliagao Institucional SINAES
Vocé sabe 0 que & a Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA) da Fatec?

Segmento SIM NAOD
Discentes 190 350
Docentes 151 32
Auxiliares de Docente 34 2
Técnicos Administrativos 31 4

Técnicos Administrativos 8904

Auxiliares de Docente

Docentes

Discentes

H SIM
mNAD
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% B80% 90% 100%

Fonte: Dados pesquisa CPA Fatec-SP 2024

Quadro 33: Como tomou conhecimento CPA Fatec-SP
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EIXO 1 Dimenséo 8: Planejamento e Avaliagio Institucional SINAES
Comeo vocé tomou conhecimento da CPA da Fatec SP?

Segmento Site da Fatec sp EVeNios Oficiais da Em sala deaulal  cojqqaq outros
Discentes 65 15 61 34 15
Docentas 25 16 73 18 17
Auxiliares de Docente 3 2 6 16 7
Técnicos Administrativos dbik 5 5 £l F)
TOTAL 104 38 145 73 46

Técnicos Administrativos 15%

Auxiliares de Docente m 18%

Docentes 17% 49%

Discentes 34% 32% m

0%  10% 20% 30% 409% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

W Site da Fatec SP

® Eventos Oficials da Fatec SP
Em sala de aula / Reunides

m Colegas

W Outros

Fonte: Dados pesquisa CPA Fatec-SP 2024

A CPA tem por finalidades coordenar e articular o processo interno de
avaliacdo, baseado em dez dimensfes pré-estabelecidas, além de disponibilizar
informacgdes acerca dos resultados avaliativos a toda comunidade institucional e aos
orgaos representantes do Ministério da Educacao (MEC). Os dados obtidos pela CPA
dao base a construgdo do Plano de desenvolvimento Institucional (PDI), que é um
instrumento de planejamento e gestdo, que considera a missdo do Centro Paula
Souza, sua identidade no Ensino Superior da Educacéo Profissional e Tecnoldgica de

Apromover a educa-«o0 p¥blica profissional e
exceléncia, visando o desenvolvimento tecnoldgico, econdémico e social do Estado de
S«o Paul oo, ® estrutur ado nyalestratégecedo gestdrdal i zado

Fatec, ao passo que também se constitui hum documento para atendimento a
legislagéo educacional federal, sendo assim, é compreendido como manual por ser
um material para constante consulta pela equipe gestora da Fatec.
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Dada essa importancia e relevancia da CPA para o planejamento,
coordenacao, controle e avaliagdo dos processos, bem como apoio as estratégias
para atingir objetivos, visando o pleno desenvolvimento institucional e académico,
mais de um terco dos discentes afirmam desconhecé-las, valores semelhantes aos
dados obtidos no ano anterior, mesmo tendo na pesquisa vigente alcancado um
namero maior de estudantes o que representa ndo haver efeitos os esforcos na
divulgacédo da CPA para esse grupo, sendo necessario investigar novos formatos de
divulgacdo e engajamento do corpo estudantil para a atuacao e importancia dessa
comissdo para a instituicdo. Para os docentes, auxiliares de docente e técnicos
administrativos o conhecimento da CPA supera 80% dos respondentes, valores
ligeiramente superiores aos obtidos no ano anterior, demonstrando que ainda ha um
grupo que deve ser alcancado para a cooperacdo do alcance dos objetivos
institucionais.

Observa-se entre os respondentes ha a necessidade de divulgacdo da CPA e
suas acdes em eventos oficiais da Fatec-SP sendo esse meio de divulgacédo até o
momento o menos efetivo, sendo essa uma possibilidade de acdo para ampliar o
conhecimento das acdes por parte de toda a comunidade, reforcando as informacdes
em salas de aula por meio dos professores bem como em reunides departamentais,
setoriais e coordenadorias, ressaltando a importancia e relevancia entre toda
comunidade académica.
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3.2. Eixo 2: Desenvolvimento Institucional

Dimensao 1: Missao e Plano de Desenvolvimento Institucional
Dimenséo 3: Responsabilidade Social da Instituicdo

Os QUADROS 34 a 43, demonstram as principais informagdes coletadas nas
Adi mens»es 1 e 30 que se refere ao planej amen
com seus respectivos gréaficos demonstrativos

EIXO 21 Desenvolvimento Institucional

Dimensao |1 Missao e Plano de Desenvolvimento Institucional e 3 Responsabilidade Social da
SINAES | Instituicao

APRESENTAGAO DAS PRINCIPAIS INFORMAGCOES COLETADAS NO EIXO

Quadro 34: Conhecimento PDI (Discentes)
Dimensio
01- Missao e Plano de Desenvolvimento Institucional

4 - Como vocé avalia o seu nivel de conhecimento sobre a missdo institucional e sobre o Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI)?

Alernativa Tota de Respostas % gtemative

Tosal 753 100,00°%

Fonte: Dados pesquisa WebSAIl 2024 (Discentes)

Quadro 35: Conhecimento PDI (Docentes)
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Dimensio
01- Missio e Plano de Desenvolvimento Institucional

4 - Como vocé avalia o seu nivel de conhecimento sobre a missao institucional e sobre o Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI)?

Aternative Total de Resposias % aftematha
26, G ts ax
a7 41,15% D - Ruien. 462
12 4 6T%
C - Regul
G - M&o sei respondier. 12 4.62%
Total 260 100, 00% om. 41

B - Bom teve o e

Muites ruim. feve o

Fonte: Dados pesquisa WebSAl 2024 (Docentes)

Quadro 36: Conhecimento PDI (Técnicos Administrativos e Auxiliares de Docente)

Dimensdo
01- Missho & Plano de Desenvolvimento Institucional

4 - Qual o seu nivel de conhecimento sobre a missdo institucional e sobre Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI)?

. Alternativa Total de Respostas 9 alternativa

& Wufte bom, 18 14545 O - P, 4,69% F - N se aplics. 0,78%
B - Bom. &0 4E55% i

C - Raguiar, 26 Mm% & - Niio sei =i

D . Ruim, 3 489% 0L 16%

E - Muito rum. 3 234%

F - N&o 52 snia 1 OTa%

£ - Ndin s raspennern LE] 10 18%

Tolal 128 T00.00%

A - Muta bam.
40a%

- Bovn, coviadbiizog 46897 de Tooo 0F Resposos

C - Reguiar, 2031%
Cigque agi para gerar 4 Manric d dades J LAk

Fonte: Dados pesquisa WebSAI 2024 (Técnicos administrativos e auxiliares de docente)

Quadro 37: Avaliacdo PDI Fatec-SP (Discentes)
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Dimensio
01 Miissao e Plano de Desenvolvimento Institucional

5 - Como vocé avalia o cumprimento do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) na sua Fatec?

Alternativa Total de Respostas % alternativa

A - Musin hosr 26 145% A - Mot bom. 145% L.'.. o
B - Bam. 121 168T%
£ - Regular 21,68%
D - Rum W 1141% ]
E - Muito nasim T, 11 68% 24
F - Nag e aphca 11 1,06%
o ™ S00,00%

S0 rei reypender. contebiiyou 2,468 de Torod de Brgpors:

[ ] C . Apgulsr. 31,6
Clique squl pars porar & Matnz de dadoan
Fonte: Dados pesquisa WebSAl 2024 (Discentes)
Quadro 38: Avaliagdo PDI Fatec-SP (Docentes)
Dimensao
01- Miss3o & Plano de Desenvolvimento Institucional
5 - Como vocé avalia o cumprimento do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) em sua Fatec?
Ajternatha Total de Respostas % afternativa

.ﬁl ﬁ.::;ﬂ-‘ = Q-l1 16 "5

S E = S

E - Misits i 23% az

G - M e responder. 4 9,23%

Tatal 260 18 00%

i - Bom. cortobilinos 16 15% de Totol de Reyporton

Fonte: Dados pesquisa WebSAIl 2024 (Docentes)
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Quadro 39: Avaliacdo PDI Fatec-SP (Técnicos Administrativos e Auxiliares de Docente)
Dimensio
01- Missdo & Plano de Desenvolvimanta Institucional

5 - Como vocé avalia o cumprimento do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) em sua Fatec?

Alternativa Total de Respostas % altemativa
A - Mufto borr. 13 01E% E . Muilo rim. 9.38% F - Nio == epikcn. O 7H%
B - Bom. 15 30478
€ - Bagdar, 26 2031%
L 7 1326 i PET—
E « Muit raim. 12 936%
F - o5& agica 1 078%
G - Ko se responder, 20 1563%
Tatal 128 100,00,
2. Bown. caeneilnng 3047% gz Tatal o Respactas. D - Ruim 13, 25%

G - Mo sel respander,
| 1563%

egular. 20,31%

o
o

| Qique 2qui g gerar 2 Naire de dados

Fonte: Dados pesquisa WebSAIl 2024 (Técnicos administrativos e auxiliares de docente)

Quadro 40: Avaliacéo participacdo em eventos Fatec-SP (Discentes)
Dimensio
03- Responsabilidade Social da Instituicio

6 - Como vocé avalia a participagdo da Fatec nas agdes e eventos de responsabilidade social (servigos a
comunidade, cursos de extensao, lives, palestras abertas, entre outros)?

Alternativa Total de Respostas % alternativa
to boa 1! 11428
frr 07
214 2842 !
a4l 12715% .
73 .
] 053
il
753 100,005

onisbiizou 20,75% de Toial de Rexporio:

Fonte: Dados pesquisa WebSAl 2024 (Discentes)

Quadro 41: Avaliacdo participacdo em eventos Fatec-SP (Docentes)
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Dimensao
03- Responsabilidade Social da Instituicio

6 - Como vocé avalia a participacdo da Fatec nas a¢des e eventos de responsabilidade social? (servigos a
comunidade, cursos de extensdo, lives, palestras abertas, entre outros)

Alternativa Total de Respostas % alternativa
it boa 2 .
B - Bea. ] 1835
© - Regular ] 31,82 o
D - Ruim. 16 5,15%
E - Muito ruim - B 5
- Mo sei responcer. $IT%
Tassl 260 100,00r%

or Total dr Revpostay e 2, seguida por A - Muiks beo

Reypoats evm

Fonte: Dados pesquisa WebSAl 2024 (Docentes)

Quadro 42: Avaliagéo participacdo em eventos Fatec-SP (Técnicos Administrativos e
Aucxiliares de Docente)

Dimens3o
03- Responsabilidade Social da Instituigio

6 - Como vocé avalia a participacao da Fatec nas agdes e eventos de responsabilidade social (servicos 4
comunidade, cursos de extensao, palestras abertas, entre outros)?

Alternativa Total de Respostas % alternativa
- D - Ruie
A - Mubabor Eyl L E - hlufto rure, 4 £9% — 301%
& - Boa. 4 EEL ] G - M sl respanger.
. Feguler 3 242 T3
0. Ruim. L] 351%
E - MURD ruim. E 4 E9%
G« MG e resnonde, 9 0% B - Boa. 3545
Total 128 1000, Divs

B - Boa. teve o muior Toinl ce Rexpostas em 46, O - fuim. izve o menor Talo! ce Respestos em 5

B - Boa. cenlppuizey 35 94% ge Tolol g Resnostes

C - Reguiar. 24 22%

Clicym mu| para gormr s Wlatriz cw dadan
A - Multe bea. 2422%

Fonte: Dados pesquisa WebSAIl 2024 (Técnicos Administrativos e Auxiliares de Docente)

Quadro 43: Interacdo entre Fatec-SP e a comunidade externa
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EIXOD 2 Dimensdes 1 e 3: Desenvolvimento Institucional SINAES

Levando-se em conta a responsabilidade social da FATEC, qual sua avaliacdo quanto a Interacdo entre a Fatec
SP e a comunidade externa.
Nao sei
Responder
Docentes 26 47 62 28 20 183

Segmento Muito Bom Bom Regular Insuficiente TOTAL

Docentes | - 1Im

0% 10% 20% 309 40% 5006 60% 7094 B80%% 90% 100%

B Muito Bom ® Bom Regular B [nsuficiente B N&o sei Responder

Fonte: Dados pesquisa CPA Fatec-SP 2024

Ao analisarmos este eixo que engloba Missdo e Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) e Responsabilidade Social da Instituicdo verificamos que existe
uma divergéncia entre as respostas dadas pelos discentes daquelas apresentadas
pelos docentes e funcionarios técnico administrativos. O primeiro grupo, ao ser
indagado sobre seu conhecimento da missdo e do plano de desenvolvimento
institucional da unidade demonstra por suas respostas desconhecimento desses
projetos, optando em sua maioria pelas alternativas regular, ruim, muito ruim ou nao
sei responder. Como um contraponto, observamos que o0s docentes e funcionarios
técnico administrativos demonstram maior conhecimento destas atividades, optando
em sua maioria pela alternativa bom.

Em relacdo ao segundo ponto, ainda em relacdo a missdo e ao PDI as
respostas se equivalem, sendo que entre os docentes e 0s funcionarios técnico
administrativos as respostas foram mais analiticas, optando em sua maioria pela
alternativa bom. Ja entre os discentes prevalecem as alternativas regular, ruim e muito
ruim, provavelmente em raz&o do seu baixo conhecimento sobre o PDI da instituigdo.
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Ao analisarmos a questdo da percepcédo da participacdo da Fatec Sao Paulo
em eventos de responsabilidade social, percebemos uma equivaléncia nas respostas
dos trés grupos de entrevistados optando pela alternativa bom. Porém essa alternativa
n&do formou maioria se comparada a soma das alternativas regular, ruim e muito ruim.
Ou seja, este é um ponto de fragilidade a ser observado e corrigido pela administracao
da instituigéo.

N&o podemos desprezar também os dados das respostas dos docentes a
guestdo da interacdo entre a Fatec Sdo Paulo e a comunidade externa aplicada no
guestionario interno da CPA, para a qual a maioria dos entrevistados optou pela
alternativa regular, expondo uma necessidade de maior interacdo da IES com sua
comunidade, ou melhorar a comunicacao de suas atividades.

De uma forma geral, pelas respostas obtidas, podemos avaliar que o0s
discentes desconhecem a importancia do PDI para a unidade e para seus membros.
Esse desconhecimento pode estar relacionado a pouca divulgacdo que é feita pela
direcdo da instituicdo, tendo em vista que entre os docentes e funcionérios técnico
administrativos, que tém maior proximidade com a dire¢éo, o numero de respondentes
que declaram conhecer as atividades relacionadas no PDI é maioria entre 0s
respondentes.

Também percebemos, ai de forma global, uma percepcdo muito baixa do
envolvimento da IES com a comunidade externa, demonstrando também uma
fragilidade a ser corrigida pela instituicéo.
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3.3. 3: Politicas Académicas

Dimensao 2: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao
Dimenséao 4: Comunicagédo com a Sociedade
Dimensé&o 9: Politica de Atendimento aos Discentes

Os QUADROS 44 a 84, demonstram as principais informacdes coletadas nas

Adi mens»es 2,4 e 90 que se refere ao planejam
3, com seus respectivos graficos demonstrativos.
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EIXO 31 Politicas Académicas

Dimenséo |2 Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao, 4 Comunicacdo com a
SINAES |Sociedade e 9 Politica de Atendimento aos Discentes

APRESENTAGAO DAS PRINCIPAIS INFORMAGOES COLETADAS NO EIXO

Quadro 44: Avaliagdo Qualidade do ensino (Discentes)

Fonte: Dados pesquisa WebhSAI 2024 (Discentes)

Quadro 45: Avaliacdo Qualidade do ensino (Técnicos Administrativos e Auxiliares de Docente)

Dimensao
02- Politicas para o Ensino, para a Pesquisa e para a Extenséo

7 - Como vocé avalia a qualidade do servico de ensino prestado pela Fatec aos alunos?

Total de Respostas 9% altemativa

B+ Boa. contobilizou 44 53% de Total de Respostos.

Fonte: Dados pesquisa WebSAl 2024 (Técnicos Administrativos e Auxiliares de Docente)

Quadro 46: Avaliacdo Projetos de pesquisa (Discentes)
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Dimensao
02- Politicas para o Ensino, para a Pesquisa e para a Extensdo

8 - Como voceé classifica as atividades da Fatec quanto a realizagdo de projetos de Pesquisa?

Alternatie Tota oe Respostas % alternativa
A - Muito boa 8 7.70 E- Mulwo ruim. 7 3% =L
B Boa w5 T.2%
C - Roguls 3 20.61 A, - Muita boa, 7,7
F o M&owe 0.83%
T — o o
-
A ! o - J ]
Fonte: Dados pesquisa WebSAl 2024 (Discentes)
Quadro 47: Avaliagdo Projetos de pesquisa (Docentes)
Dimensio
02- Politicas para o Ensino, para a Pesquisa ¢ para a Extensio
7 - Como vocé classifica as atividades da Fatec quanto 3 pesquisa?
. Aternatha Total de Respostas % aftematha
.:J -Ell.JI--c w 11, '1
£ - Muile nam ] 156N
- Pl cei respander [ 2w foa, 1577%
Total bl a0y
. s s J 1

Fonte: Dados pesquisa WebSAl 2024 (Docentes)

Quadro 48: Avaliacdo Cursos de Extensdo (Discentes)
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Dimensio
02- Politicas para 0 Ensino, para a Pesquisa e para a Extensio

9 - Como vocé avalia a atuac_éo da Fatec na oferta de cursos de extensdo?

Alternativa Total de Respostas % alternativa
A - Muo boa. 51 Muiso boa. 6,77% F Nifo s apfice. O
B-Boa 82 2550%
v u sor .
-t e [ amn
llml b TEE lW.;vt
R cowinhilirow 27 49% de Totel de Begpor
- — 1
" J
Fonte: Dados pesquisa WebSAIl 2024 (Discentes)
Quadro 49: Avaliagdo Cursos de Extensdo (Docentes)
Dimensic
02~ Politicas para o Ensino, para a Pesquisa e para a Extensdo
8 - Como vocé avalia a atuacio da Fatec na aferta de cursos de extensda?
Alternative Totsl de Respostas % aternativa
£
7
2]
ik | [ fd
: i o
10 3,85
260 100,00%

& - Bow, sewe & mawr Tote! dv Rewpcr

s cplia. feve & menar Tofal oe S

B - Boe. contebikiney 2846% de Totel de Responts

-
Cligist el B Kerar & Magr de dads
4

Fonte: Dados pesquisa WebSAI 2024 (Docentes)

Quadro 50: Avaliacdo Cursos de Extenséo (Técnicos Administrativos e Auxiliares de Docente)
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Dimensio
02- Politicas para o Ensine, para a Pesquisa e para 2 Extensio

8 - Como vocé avalia a Fatec quante ao que é oferecido para a comunidade externa (cursos ou projetos de

extensdo)?
Alternativa Total de Respostas % alternativa
-
A - Muls B 25 2031% - Muatarum. 547%
B - Bem, &0 31,25% G- Nao se 'e:p?\::r.
€ -Regular. 33 25,75%
[ - Ruim. 1 BET%
E - Muita uim T SA7T% e . B - Bom, 31.25%
- Rum.

5 - NBO D8 rporider, 1 B5T%
Total 128 100, 005
B - Bom deve o maior Total de Pesposios em 4 seguido por C - Requion £ A - Mo bow € -
Mt rui e & e Tola! d Reipaidss e T

A - WD B
B - Bom contobilzoy 37, 25% o Tolo! oe Resposis . "Jb:f

0H%

[ Cigem aui s gerar 3 Manriz de dados ] C - Reguiar, 2578%

Fonte: Dados pesquisa WebSAI 2024 (Técnico Administrativo e Auxiliares de Docente)

Quadro 51: Avaliacdo Divulgacao e cumprimento plano de ensino (Discentes)

Dimensio
02- Politicas para o Ensino, para a Pesquisa & para a Extensdo

10 - Como vocé avalia a divulgagéo e o cumprimento do plano de ensino dos professores?

Alternativa Total de Respostas % anematihva
A - Mirr bom 13 15.071% ey . F - Mo s aplica. 0,13
8 - Bom 26 15.46%
¢ - Regular
D - Ruim Ta 48I% -
Wit reim

Fonte: Dados pesquisa WebSAI 2024 (Discentes)
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A

1]

C - Bmgutar 147
g

"]
1
@

Taesl 1] 190,00%

A - Muito bom. ronfobilcoy 37, 72K de Toml de Resporton

Quadro 52: Avaliacé@o contetdos de aulas X atividade profissional (Discentes)
Dirensdo
02- Politicas para o Ensino, para a Pesquisa e para a Extensao

11 - Como vocé avalia a aplicagdo dos contelidos ministrados no curso em sua atividade profissional?

Alternative Total de Respostas % alternative
% Musba b
™ 256 34.00%
D - Buim 5 RGIE

478 th - R
E LY

Total 71 100, 00°%

Fonte: Dados pesquisa WebSAIl 2024 (Discentes)

Quadro 53: Avaliacdo dominio do conteldo pelos professores (Discentes)
DCimensio
02- Politicas para o Ensing, para a Pesquisa & para a Extensio

12 - Como vocé avalia, de forma geral, os professores quanto ao dominio do conteddo nas disciplinas que
ministram?

Alternatha Tota os Resposias 4 altamativa

Muita bom I8 T

Bom m 16,13

Fusirm i 1.59%
Muite muim

N sei mspander

Fonte: Dados pesquisa WebSAIl 2024 (Discentes)
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Quadro 54: Avaliagdo dominio do contetdo pelos professores aulas remotas (Discentes)

Dimensio
02- Politicas para o Ensino, para a Pesquisa e para a Extensao

13 - Como vocé avalia as disciplinas remotas efou semipresenciais gquanto a metodologia e a didética dos

professores?
Alternativa Total de Respostas % afternativa

Muits bos &4 Rl Muito nam. 5.1
B Boz 45 19.26%

Lrgutar ]
D - Rwim 47 624% it
£ tim.
F - M&o se aphia. 04 2T.09%

30 i TRspOnGer 1 15414

Total §i% ] 100, 00r%
F - MEw w apdca. contebilizou 27.09% de Totel de Arsposiar

Fonte: Dados pesquisa WebSAl 2024 (Discentes)

Quadro 55: Avaliacdo dominio do contetdo pelos professores (Discentes)

Dimensdo
02- Politicas para o Ensino, para a Pesquisa e para a Extensio

14 - Como vocé avalia as disciplinas presenciais quanto a metodologia e a didatica dos professores?

ARemativa Total de Respostas % alternativa

A - Bbuites bou 139 845 [ - Misies raim h
B - Boa 287 ECTIEY

A2T%
0 - Buim. S69%
[ - Muiis reem [
F - o o aplica [
. 8 - Boa 381
G - Wi uei resgin nele 0,13
Total 753 100,00% &

1
ivtal e irpeiete o meior pr f - og eem 207, erguicn por C - Sepulor o 4 - Mustn bas,
= v 5.1 1% de Tl ds Rrgpo

Fonte: Dados pesquisa WebSAIl 2024 (Discentes)
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Quadro 56: Avaliagéo instrumentos de avaliagdo utilizados pelos professores (Discentes)
Dimensio

02- Politi Ensi i Extensao - -
cas para o Ensino, para a Pesquisa e para a

15 - Como voce avalia, de forma geral, os instrumentos de avaliacde que os professores utilizam?

Alternativa Total de Respostas % alternativa

Fonte: Dados pesquisa WebSAl 2024 (Discentes)

Quadro 57: Avaliagcéo politicas e planos institucionais para ensino, pesquisa e
extensdo(Docentes)

Dimensio
02- Politicas para o Fnsino, para a Pesquisa ¢ para a Extensio

8 - Como vocé avaliz as politicas e planas institucionais quanto 2o ensino, 3 pesquisa 2 a extensao?

Alternativa Totz! de Recpostas % alerrativa
A - Muito Eom M
E - 3om. 90
€ - Reguls o
D - Ruim. 20
E - Musi wim
G - Nao sei responeder L] Bon 4
Tozal 260

A - Muito Bam.
1662%

Clque 2qud para gevar @ Matriz de dado
C - Rwgular. 30,3%

Fonte: Dados pesquisa WebSAI 2024 (Docentes)
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Quadro 58: Avaliagéo aderEncia entre disciplinas e PPC (Docentes)
Dimensao
02- Politicas para o Ensing, para a Pesquisa e para & Extensio

10 - Como vocé avalia a aderéncia da(s) sua(s) disciplina(s), conforme o Projeto Pedagégico do Curse, a
formac&o dos alunos?

Alternativa Total de Respostas % alternativa
-
A - Musito boa. 136
B - Boa. 107
L Aeguler 11
b %
& 1 1.15%
69 e0,00%
A - Muita bae. camtabilieoy 5237 % de Total de Aespossas, B - Boa. 41.15%

Fonte: Dados pesquisa WebSAl 2024 (Docentes)

Quadro 59: Avaliacdo recursos didaticos (Docentes)

Dimenszo
02- Paliticas para o Ensino, para a Pesquisa e para a Extensao

11 - Como vocé avalia 0 uso de recursos didaticos para faverecer a aprendizagem dos alunos?

Ritarnative Total de Respostas 3 alrematia
! | responder

A - Muite bom ' 12.69% D - Ruim. 45%

8- Bom. 2 0%

C - Reguiar. 4 18.46%

D _Peim = 346% C - Argular. 18.46%

£ - Muit ruim a Toas

G N3 sei resmonder. s o

Toal 260 120.00%

8 - Bom. 43,08%

& - Bom. comrobilizoy <1.08% de Torol de Respastas,

- Muico bom. 12,65
{ Clique aqui para gerar 3 Matr de cades ]

Fonte: Dados pesquisa WebSAIl 2024 (Docentes)

Quadro 60: Avaliacdo recursos didaticos (Docentes)
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Dimensdo
02- Politicas para o Ensino, para a Pesquisa e para a Extensio

12 - Como vocé avalia o uso de metodologias ativas na(s) suals) disciplina(s) com vistas a atingir os objetivos
de formagdo do tecndlogo?

ARernativa Total de Respastas % alternativa

A - Wuito bom £l IT69R

b Bom. 118 45.08%

€ - Regular 2 1211%

D - Ruim ] 1.15%

E - Muita ruim. 2

F - Nan s aplica a 1.15%

G - N wei respnncer. 4 154%

Tetal w0 1000 I - Dam 4538

de Resposts em |18, sagoide por A - Muim bom. = C - Requdar. £

tal de fespestas em 2

B - Bom. matabilizos 45 38% de Tote! de Respostas

Fonte: Dados pesquisa WebSAIl 2024 (Docentes)

Quadro 61: Avaliagdo contribuicéo das disciplinas em projetos de extensdo (Docentes)
Dimensdo
02- Politicas para o Ensino, para a Pesquisa e para a Extensio

12 - Como vocé avalia a contribuigdo da(s) sua(s) disciplina(s) em projetos de extensdo? (ndo abrange
curricularizacio da extensio)

Alternativa Total de Respostas % akernativa
A - Wiits o 72 28,090 & - Mo sei respondes E - Muito ruim. 0.18%
B- Bou. 104 40.00% S
C - Rryula 4 15,54%
D - Ruim 10 385%
E - Muite ruim. 0,18%
F - Nao se aplica, 15 57T%
G - Mac sei responder. 14 5,389 B . 4iY
Total 269 100.09%
& - Boa. condabalirow #0.06% de Tofal de Resgosios

[ 3l i & M 4 J A - Muto boa JE00%
Fonte: Dados pesquisa WebSAl 2024 (Docentes)

Quadro 62: Avaliacdo contribuicdo das disciplinas em projetos de pesquisa (Docentes)
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Dimenséo
02- Paliticas para o Fnsino, para a Pesquisa e para a Fxtensio

14 - Como vocé avalia a contribuicdo da(s) sua(s) disciplina{s) em projetos de pesquisa?

Afternativa Total de Respostas % alternativa
A Muito bos £ G N ici reaponder. ST
B - Boa, i3 2,46 L
€ - Regular it 20%
D - Ruim 3 2319 € - Reguiar 1827%
F - Musite rsim 1 0,78%
¥ - Nas se splien & 2018
G - Nidw sei reponder, B
Tetal 260 100.00% B Bos 434

¥ - Hos. seve o maior Jot

em 114, seguisio por A - Mutta boa o - Regular. &

Muitn ruim. teve 3 n asfas em

£ - Bow, contabilizoy £1.46% de Total de Repostas

A - Muito boa_ 14,235

Fonte: Dados pesquisa WebSAl 2024 (Docentes)

Quadro 63: Avaliacdo acesso comunidade externa as atividades na Fatec-SP (Discentes)
Dimensio
04- Comunicagio com a Sociedade

16 - Come vocé avalia 0 acesso da comunidade externa as atividades desenvolvidas pela Fatec (site, mural, redes
sociais e comunicagdo em geral)?

Alternativa Total de Respostas % afternativa
A - biaho bors r A - Wit bowm, &7 i se aplica 066
B - Bom 157 20,45 R
G N f
C - Reguls 25 13.3.
D - Ruim 142 A
3 & 62
Brguts
F H 0.66%
G- N reape ] 5
Torsl 53 100,00%
i i ¥ s R
i
s N\
: ’ 3 Borm. 20,8
\

Fonte: Dados pesquisa WebSAIl 2024 (Discentes)

Quadro 64: Avaliacdo acesso comunidade externa as atividades na Fatec-SP (Docentes)
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Dimenséo
04- Comunicacio com a Sociedade

15 - Como vocé avalia o acesso da comunidade externa as atividades desenvolvidas pela Fatec (site, mural, redes
sociais e comunicagdo em geral)?

Total de Respostas % altermativa
50 < G- N
75 20,85%
B4 12,31
2 B AL DR
1 e 1
- N3 sei responcer 15 1A%
Tatsl 260 160.00%
far, comtabaliney 32,3 1% de Tedol de Respearss
A s b
=
i adee
1
. J

Fonte: Dados pesquisa WebSAl 2024 (Docentes)

Quadro 65: Avaliacdo acesso comunidade externa as atividades na Fatec-SP (Técnicos
Administrativos e Auxiliares de Docente)
Dimensdo
04- Comunicagao com a Sodedade

9 - Como vocé avalia as comunicagdes da Fatec com a comunidade externa com relagao as atividades
desenvolvidas (site, mural, faixas, midias sociais e comunicagao em geral)?

Altermatia Total de Respastas e alternativa
i 20 3% F
&-Boa 44 M.38%
Regelat 24 22
0 - Ruie 1n72% 1
it i, & 4
G - N30 1 respond LS 485
Total 128 100,00%
i K 5 o oo B - Bo 1 44 segu c ey M, b
Box. conmbikeny i Respo: -

Fonte: Dados pesquisa WebSAIl 2024 (Técnicos Administrativos e auxiliares de Docente)

Quadro 66: Avaliacdo da comunicacdo Fatec-SP com os alunos (Discentes)
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Dimensdo
04- Comunicagio com a Sededade

17 - Como vocé avalia a comunicagdo da Fatec com seus alunos (site, Siga, mural, e-mail institucional, redes
sociais € comunicagdo em geral)?

Alternativa Total de Respaostas % alfternativa
A - Muita bioa 50 654 A - Muita bioa, 664
B-Boa T 12885

£ - Auirn 146 1539%

Fonte: Dados pesquisa WebSAl 2024 (Discentes)

Quadro 67: Avaliagdo da comunicacéo Fatec-SP com os alunos, professores e funcionarios
(Docentes)

Dimensdo

04- Comunicacio com a Sociedade

16 - Como vocé avalia a comunicagdo da Fatec para a comunidade interna: docentes, discentes,
técnico-administrativos (seja por site, Siga, mural, e-mail institucional, redes sociais e comunicagdo em geral)?

Alternativa Total de Respostas % afternathva

Baa 118 a11%

2264

8 - Bon. contebilizow 423 1% dr Tosal de Respostas

Fonte: Dados pesquisa WebSAI 2024 (Docentes)
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Quadro 68: Avalia¢do da comunicacao interna (Técnicos administrativos e Auxiliares de
Docente)

Dimensao
04- Comunicacio com a Sodedade

10 - Como vocé avalia as comunicagdes internas da Fatec (e-mails, site, memorandos, midias sociais, mural)?

Total de Respostas % aftermativa

=13

128 100,00%

Fonte: Dados pesquisa WebSAIl 2024 (Técnicos Administrativos e Auxiliares de Docente)

Quadro 69: Avaliacdo sistemas de apoio ao aluno (Técnicos Administrativos e Auxiliares de
Docente)
Dimensac
09- Politica de Atendimento aos Discentes

11 - Como vocé avalia os sistemas de apoio aos alunos: monitona, onientagoes e participagao em atividades
artisticas, esportivas, sociais e culturais?

Altermativa Total de Respostas % altemetive

G - Mo sei responder. 7 54T%

Tatal Lril 100.00%

Fonte: Dados pesquisa WebSAIl 2024 (Técnicos Administrativos e Auxiliares de Docente)
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Quadro 70: Avaliacdo atendimento areas administrativas (Discentes)

Dimenslo

18 - Como vocé avalia o atendimento ao aluno, nas areas administrativas (Direcdo, secretaria e biblioteca)?

Alternativa Total de Respostas % alternativa

. n " £ - Mo se aplica, 04
uita bors 0 EL: r

B - Bom. 185
O - R 120 15.44%

0.40%

Tatal 753 100, 60%

Fonte: Dados pesquisa WebSAl 2024 (Discentes)

Quadro 71: Avaliagdo atendimento &reas administrativas (Discentes)

Dimensdo
09- Politica de Atendimento aos Discentes

19 - Como vocé avalia o atendimento da coordenagdo do seu curso?

Total de Respostas % altermativa

L 18
C - Reg 2

D - Rusi = = D - i r"
E - Muits ru o

F - MBs se spidca, a T

G - N sel respomder, 4 P -

Total 753 —— a4

B - Bom. contebiliow 28.95% de Totof de Sexposter

Fonte: Dados pesquisa WebSAIl 2024 (Discentes)
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Quadro 72: Avaliacéo reunides Coordenador de curso X representante de classe (Discentes)

20 - Como vocé avalia a regularidade das reunides do coordenador do curso com representantes de classe?

. Anematya Total de Respostas

Muits Boa
B

olnmlaln[=]=

Total 754

Dimenséo
09- Politica de Atendimento aos Discentes

% afternativa

Fonte: Dados pesquisa WebSAl 2024 (Discentes)

Quadro 73: Avaliacdo monitorias (Discentes)

Dimensio
09- Politica de Atendimentn aos Discentes

21 - Como voceé avalia o apoic prestado pela Fatec quanto ao oferecimento de monitorias para auxiliar os

Total de Respostas

-
11

Tadal 51

alunos com dificuldades?

% altemativa

Fonte: Dados pesquisa WebSAI 2024 (Discentes)

Quadro 74: Avaliacdo monitorias (Discentes)
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Dimensho
09 Politica de Atendimento aos Discentes

22 - Como vocé avalia as oportunidades dicponibilizadas pela Fatec para participacio em atividades artisticas,
aesportivas, sociais e culturais?

Amernative Total de Respostas % afternativa

215

D - Ruim.

e — B2E
F - W&o se aplica.

1.86%
T ——

Fonte: Dados pesquisa WebSAl 2024 (Discentes)

Quadro 75: Conhecimento programa de monitorias (Docentes)
Dimensio

09- Politica de Atendimento aos Discentes

17 - Qual seu nivel de conhecimento sobre o programa de monitoria oferecido pela Fatec aos alunos com
dificuldade nas disciplinas?

Alternatia Total de Respostas % alternativa

Fonte: Dados pesquisa WebSAI 2024 (Docentes)

Quadro 76: Avaliacdo auxilio aos alunos, estagios/TCC(Docentes)
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Dimensdo
09- Politica de Atendimento aos Discentes

18 - Como vocé avalia as agbes adotadas pela Fatec para auxiliar os alunos quanto as questdes relacionadas a
Estagios e Trabalhos de Conclusdo de Curso?

Alternativa Total de Respostas % afternativa

-
Mo e n

A - Wit boa 70 26,92 G - N sei responder. & 62 '
B - Bea. 1 A4E2%
C - Bk 44 5z
D - Auim 2 462%
E - Muito ruim ] 3
F - Misa se 2plca ] 115%
- Nan sei responder 2 L62%
Tatal 260 100.00% B - Bea. 44,62%
Tatal de Respeats foi muaior g 8 - fos. em 116 soguida por A - Muito bae e C - Regulsr
8 Boz rontrddisu 44 62% de Totnl So Resposto

Fonte: Dados pesquisa WebSAl 2024 (Docentes)

Quadro 77: Avaliagcdo incentivo a participacdo em eventos (Docentes)
Dimensao
09- Politica de Atendimento aos Discentes:

19 - Como vocé avalia o incentivo da Fatec a participagdo dos alunos em atividades cientificas, artisticas,
esportivas, sociais e culturais (Semana de Tecnologia, hackatons, exames de proficiéncia de linguas)?

Alterngtiva Tola de Respostas % altermativa
* Bui A "
A o borm. & 26,540 G - Niio ei rmzpandier » 0T
B - Bam. 109 4150%
Aegula 114%
D - Buim i 108 c
[ Mhuite ruim 0,77
G - Blbe sei respeedes. 11 5,00
Tatal 60 100.00% -
Bom rou 41,52% de Totol de Arspostas

Fonte: Dados pesquisa WebSAl 2024 (Docentes)

Quadro 78: Avaliagdo desempenho estudante (Discente)
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EIXO 3 Dimensoes 2, 4 e 9: Politicas Académicas — SINAES
De um modo geral, qual a sua avaliacdo: quanto ao seu desempenho como estudante?
Nao sei
Responder
Discentes 37 106 42 5 0 190

Segmento Muito Bom Bom Regular Insuficiente TOTAL

229% ]

0% 1096 20% 30% 40% 5004 60% 704 80% 90%  100%

Discentes

B Muito Bom m Bom Regular B [nsuficiente B Nao sei Responder
Fonte: Dados pesquisa CPA 2024 (Discente)

Quadro 79: Relag&o do desempenho estudante (Discente)
EIXO 3 Dimensoes 2, 4 e 9: Politicas Académicas - SINAES

De acordo com a resposta ao item acima, o que vocé atribui o resultado de sua autoavaliagdo?

Deslocamento Situagao . Tempo dedicado Relacionamento
idéncia | i Qualidade do o Foiliar  sos estudos com os TOTAL
T | Fatec: Fil i ez p
Discentes 79 46 89 43 89 49 395
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% T0% 80% 90% 100%
W Deslocamento residéncia / Trabalho / Fatec B Situacao econdmico Financeira Qualidade do Ensino Base ® Apoio Familiar
B Tempo dedicado aos estudos extraclasse Relacionamento com os professores

Fonte: Dados pesquisa CPA 2024 (Discente)

Quadro 80: Avaliacao Divuloacao ageral (Discente)
EIXO 3 Dimensdes 2, 4 e 9: Politicas Académicas - SINAES
Qual a sua avaliacdo quanto a:

Nao sei
Segmento Muite Bom Bom Regular Insuficiente responder
Divulgacao dos eventos
académico-cientificos 35 77 49 27 2
Incentivo a participacdo nos
Eventos académico-cientificos 34 61 51 41 3
Divulgacdo dos Eventos
esportivos 18 40 48 60 24
Incentivo a participagao nos
Eventos esportivos. 17 38 48 65 22
Divulgacao da Fatec 5ao Paulo ao
publico-alvo 26 52 56 46 10
TOTAL 130 268 252 239 6l
Divulgagao da Fatec Sdo Paulo ao plblico-alvo  [ENELH 29% 5%

Incentivo & participagdo nos Eventos esportivos
Divulgagao dos Eventos esportivos

Incentivo & participagdo nos Eventos académico-cientificos

Divulgagéo dos eventos académico-cientificos

D%  10% 20% 30% 40% 50% 60% T0% BO%  O0% 100%

B Muito Bom B Bom Regular B Insuficiente W Nao sei responder

Fonte: Dados pesquisa CPA 2024 (Discente)
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Quadro 81: Avaliacdo programas (Discente)
EIXO 3 Dimensdes 2, 4 e 9: Politicas Académicas — SINAES
Qual a sua avaliacdo quanto a:
Segmento Muito Bom Bom Regular Insuficiente

Frogramas de Bolsas de Intercambio
(CPS) 32 38 33 43

Programa iCenter FATEC-5P

19 34 26 32
Programas de iniciagao cientifica
(extensdo e pesguisa) =, 48 21 49
Programas de divulgagao de
oportunidades de estagio 30 56 44 42
Programa Baja 18 37 23 a0
Programas de manitoria 24 11 32 28
TOTAL 154 294 179 224

Programas de monitonia

Programa Baja 12%
Programas de divulgacio de oportunidades de estigio

11%

Programas de iniciagio cientifica (extensdo e pesquisa)

Programa iCenter FATEC-SP

14%
Programas de Bolsas de Intercambio (CPS)

Néo sei
responder

44
79

41

82

35

289

0% 10% 20% 30% 4%t 50% 60% T0% 80% 90% 100%

B Muito Bom B Bom Regular B Insuficients B N sei responder

Fonte: Dados pesquisa CPA 2024 (Discente)

Quadro 82: Avaliacdo Interacéo (Docentes)
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EIX0 3 Dimensdes 2, 4 e 9: Politicas Académicas - SINAES

Em relacao &s atividades do(s) curso(s) de graduacdo em que leciona/atua, qual a sua avaliagdo quanto a:

Segmento Muito Bom Bom Regular Insuficiente

Projeto Pedagdgico do Curso — PPC 86 74 20 3
Interagdo entre os docentes e os
técnico- administrativos a7 66 15 5
Interacdo entre os docentes e os
discentes 101 74 a8 0
Interacdo entre os docentes e os
auxiliares docentes 96 72 10 5
Interacdo docente — docente 88 75 17 3
Interagao docente — NDE /
Assembleia T4 63 34 12
Interagédo Congregagio — docente a7 72 43 21
TOTAL 589 496 147 49

Interagado Congregagao —
docente

Interacao docente — MDE /
Assembleia

40%

Interagao docente — docente 48%

Interagdo entre os docentes e
os auxiliares docentes

Interacgéo entre os docentes e
os discentes

55% A%

Interacdo entre os docentes e
05 técnico- administrativos

Projeto Pedagagico do Curso
-PPC

11% X

0% 10% 2000 30%  40% 50% 60%  70%  80%  90% 100%
H Muito Bom u Bom Regular B Insuficiente

Quadro 83: Avaliacdo Interacéo (Docentes)
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EIXO 3 Dimensies 2, 4 e 9; Politicas Académicas - SINAES
Em relacé&o aos Programas a seguir, qual a sua avaliagdo quanto a:
Segmento Muito Bom Bom Regular Insuficiente mu

Programa de financiamento a paricipagao em
eventos extemas (apresentacdo de trabalhos e 9 26 31 64 53
visitas técnicas)

Programa de Iniciagio Tecnologica e de 24 42

Inovagaa (PIBITI) 37 31 49
Relacles Em""”"::ﬁ:z;g:;wias TS 20 40 52 36 35
Programas de Bolsas de Intercimbio 18 31 43 40 51
Programa iCenter - FATEC SP 27 A6 33 17 60
TOTAL 48 185 196 186 248
Progrma Certer-FATEC SP 16
Programas de Bolsas de Imercambio 3 m
Relagies Empresares (et emresa- faculace] 2% [ w
Programa de Iniiagdo Tecnoligica e de Inovagdo (PIBITI)
Programa de financiamenta & parficpacdo em everios extamos (apresenta;io de rabalhos e viiles iécnicas) 1%

v 1% 2% % 4% S0% 6N TOh A% Wh o 1%
W Muito Bom Bom Requiar W Insuficierte W o sei respanger

Fonte: Dados pesquisa CPA 2024 (Docente)

Quadro 84: Avaliacdo Canais de comunicagédo (Técnicos Administrativos e Auxiliares de
Docentes)
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EIXO 3 Dimensdes 2, 4 e 9; Politicas Académicas - SINAES
Qual a sua avaliacao dos seguintes canais de comunicacao?
Segmento Muito Bom Bom Regular Insuficiente
Boletins e informativos Fatec 4 18 10 4
Informagdes advindas da coordenagao de

FT T 7T 14 9 ]

Divulgagéo dos editais para concurso extema e 2 18 g 10

seus resultados

Eventos culturais, congressos, pedagdégicos etc ] 17 10 4
TOTAL 18 G5 ar 24

Evenios culturais, congressos, pedagdgicos efc

Boletins e informativos Fatec

0% 10  20% 30% 400 50% 608 T0%  BO%  G0%  100%
W Muito Bom B Bom Regular B Insuficiente

Fonte: Dados pesquisa CPA 2024 (Técnicos Administrativos e Auxiliares de Docente)
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Quadro 44: Na avaliacdo da qualidade do servigco no ensino prestado aos alunos,
temos a avaliacdo de 80,47% entre Boa e Muito Boa. Com isso podemos considerar
como um resultado de missdo cumprida, sendo possivel melhorar.

Quadro 46: Na Metodologia Ativa, o discente precisa utilizar uma parte do tempo
disponivel em suas pesquisas. Regular de 30,89% podemos entender como
justificavel, pois a grande maioria dos alunos exerce atividades profissionais, tém
familias para cuidar e o acréscimo de atividades no lar proporciona desconforto.
Quadro 47: A andlise gira em torno da mesma atividade de Metodologia Ativa, que
direciona a pesquisa e reduz o tempo do discente para outras atividades, mas o
resultado unindo os pareceres Bom e Muito Bom representam 60%, restando muito
pouco para o ruim, passivel de melhoria.

Quadro 48 e 49: Na oferta de cursos de extensao pouco trabalho foi divulgado na
Instituicdo, mas com as atualizacdes dos PPCs seria 0 caminho para possivel maior
envolvimento dos discentes.

Quadro 50: A avaliagéo de 51,6% somando os Bons e Muito Bons, representam um
resultado satisfatério, porém no meu ponto de vista, este resultado ndo representa a
realidade na maioria dos cursos, pois somente com as mudancas dos PPCs, este
resultado sera mais consistente.

Quadro 73: Em uma auto avaliacdo, para cada discente, podemos considerar que 56%
consideram que atende, somando os 19% que estdo muito contentes com o
desempenho. E possivel conseguir melhorias dos 22% que n&o se encaixam nas
condi¢cBes de Bons e Muito Bons.

Quadro 74: Nesta relacdo, podemos constatar que a qualidade de ensino basico e o
tempo dedicado aos estudos extraclasse se classificam com aproximadamente a
metade dos problemas. A falta de tempo esté relacionada em partes com a falta de
base no ensino, antes do ensino superior.
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Quadro 75: Relacionado com a divulgacdo, podemos considerar como missao
cumprida, porque apenas 24% consideram insuficiente, mas ainda podera ser tomada
aclOes para aumentar o Muito Bom. Na avaliacdo dos eventos esportivos pode-se
considerar normal a insuficiéncia de 34% devido ao quadro de alunos ser na sua
maioria do turno noturno e a situacdo econdémica exigir uma dedicacao maior do seu
tempo entre o trabalho e o estudo.

Quadro 51: A anélise do cumprimento do Plano de Ensino dos Professores representa
50,5% na somatoria dos Bons e Muito Bons. Os indices a serem melhorados
representam apenas 17%.

Quadro 52: Podemos considerar como uma avaliacéo satisfatoria, sendo 78,2% entre
Regular e Muito Boa. Os contetdos séo renovados em cada reestruturagdo, mas a
tecnologia se inova a cada instante. Sendo que, independentemente da titularidade
de cada professor, deveremos considerar muito importante a atua¢édo na industria.
Quadro 53: Pelo resultado, apenas 6,5% consideram o0s professores com baixo
dominio de conhecimento sobre as aulas ministradas. Nunca poderemos deixar de
melhorar.

Quadro 54: Podemos constatar que 27% das respostas ndo se aplicam, mas é
possivel empreender trabalhos para a melhoria da metodologia e didatica dos
professores. Devemos levar em conta que todo o ensino a distancia, tem maior
dificuldade de interpretacdo, principalmente pela dificuldade de formular
guestionamentos quando existirem davidas.

Quadro 55: Referente a Metodologia e Didatica dos professores, € possivel melhorar
o indice Regular, mas podemos considerar satisfatéria a analise, porque somente
14,8% se classificam no Indesejavel. Ndo esquecendo que existem dificuldades
constatadas, que alguns professores ndo estdo preparados para o ensino, e sao
refratarios a mudancas, apesar de grande conhecimento sobre a disciplina.

Quadro 56%: Em todos os questionamentos sobre a avaliacdo, podemos esperar um
descontentamento, quando nao atendem as expectativas, porém a porcentagem que
nao atende podera ser melhorada.

Quadro 57: A avaliagcéo das politicas e dos planos institucionais para ensino, pesquisa
e extenséo dos docentes, atendem muito bem os objetivos. A porcentagem proposta
para melhoria é muito baixa.

Quadro 58: A aderéncia sobre as disciplinas, relacionadas com o Projeto Pedagogico
do curso, representa uma aceitagcao de 93,5% e com este resultado, poderemos
considerar totalmente a contento.
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Quadro 59: Analisando o grafico sobre os resultados, é possivel se fazer um trabalho
sobre o atendimento Regular, porém no geral, podemos entender que 0S recursos
didaticos utilizados atendem a contento as expectativas de aprendizagem. Melhorias
dependem de investimentos e justificativas de necessidades. O PGA promete parcial
atendimento as necessidades.

Quadro 60: Com relacdo a aplicacdo das Metodologias Ativas, podemos entender que
estdo atingindo plenamente os objetivos na formacdo do tecnélogo. Reclamacdes
podem existir, principalmente pela reduzida disponibilidade de tempo do discente,
porém sdo momentaneas.

Quadro 61: E possivel de ser melhorada a avaliagdo Regular. Este assunto devera ter
novos desenvolvimentos com os treinamentos e esclarecimentos feitos na atualidade,
principalmente com toda a diregéo.

Quadro 62: Esta avaliagcdo demonstra o completo atendimento na contribuicéo.

Quadro 63 e 64: Apesar de que 61% esta entre Regular e Muito Bom, este tema
demonstra a necessidade de analise e estudos para uma melhoria de comunicacao.

Quadro 65: O resultado deste item da avaliacdo, demonstra apresentar um grande
trabalho, com a dedicacéo isolada de poucos interessados no meio de comunicacéao,
porém é possivel estudar uma melhor forma de divulgacao dos cursos oferecidos pela
Instituic&o.

Quadro 66: Este quadro representa um grande descontentamento relacionado na
comunicagdo entre a Fatec e os discentes. O assunto devera ser trabalhado para
detalhar e encontrar os pontos negativos para melhorar a imagem.

Quadro 67 e 68: Na avaliacdo sobre a comunicacdo entre a comunidade interna na
Fatec, podemos considerar que esta sendo entendida como satisfatoéria.

Quadro 68 e 69: Estes quadros demonstram que 0s sistemas atendem as expectativas
da instituicdo, com relacdo de apoio aos alunos.

Quadro 70: Neste quadro, devera ser tomada acéo para melhoria do atendimento ao
aluno, pois as avaliagcbes como ruim e muito ruim representam 30%.

Quadro 71: Este item apresenta uma satisfacdo a contento, entendendo que o
Coordenador/ Chefe de Departamento tem tempo de gestdo aprovado/ substituido a
cada 2 anos ou com uma reconducao. Devera ser feito estudo para detalhamento dos
pontos criticos a serem melhorados.
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Quadro 72: Com relacéo a esta avaliacdo devera ser tomada uma acéo para melhoria,
pois o descontentamento € muito grande. Nao existe na Instituicdo, a pratica de
participagdo em reunides com os discentes.

Quadro 73: Na auto avaliacdo de cada um, podemos considerar que 56% esta
satisfeito, mais 19% estdo muito contentes com o desempenho. E possivel conseguir
melhorar na parcela consideravel dos 22% que ndo se encaixou nas condicbes de
Bons e Muito Bons.

Quadro 74: Nesta relacdo, podemos constatar que a qualidade de ensino basico e o
tempo dedicado aos estudos extraclasse se classificam com aproximadamente a
metade dos problemas. A falta de tempo esté relacionada em partes com a falta de
base nos ensinos fundamental e secundario, e a dedicagéo familiar.

Quadro 75: Relacionado com a divulgacdo podemos considerar como missao
cumprida, porque apenas 24% considera insuficiente, mais ainda podera ser tomada
acOes para aumentar o Muito Bom. Na avaliacdo dos Eventos esportivos pode-se
considerar normal a insuficiéncia de 34% devido ao quadro de alunos ser na sua
maioria do turno noturno e a situacdo econémica exigir uma dedicacdo maior do tempo
entre o trabalho e o estudo.

Quadro 76: Este item tem uma avaliagdo que apresenta um grande contentamento
pelos discentes.

Quadro 77: O quadro apresenta uma satisfacdo geral, mas sempre existe espaco para
melhoria.

Quadro 78: O quadro apresenta descontentamento de apenas 3%.

Quadro 79: A qualidade do ensino basico demonstra uma grande preocupagdo na
evolugéao do discente, provocando uma enorme evasdo dos calouros nos primeiros
meses do curso, causando um descontentamento relacionado com o tempo dedicado
aos estudos extraclasse. S&o os 2 itens mais relevantes.

Quadro 80: Relacionado com os eventos e divulgagdes, apesar de que 0s aceites
entre Muito Bom e Regular atingirem resultados satisfatorios, seria muito bom se
fossem tomadas acdes, pois a porcentagem como Insuficiente estéa alta.

Quadra 81: Avaliando o grafico, demonstra a necessidade de ac¢des para melhoria,
pois apresenta um alto indice de insatisfacao.
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Quadro 82: Na avaliacdo de interacdo para os docentes, podemos constatar uma
satisfacdo com alto indice de aceitacéo.

Quadro 83: Sao eventos com baixos envolvimentos entre os docentes por envolverem
valores monetérios, e também pela quantidade de professores que ministram apenas
um dia da semana, com excecdo do programa | i Center. E possivel ser estudado
outros eventos.

Quadro 84: Na avaliacédo destes dados, podemos constatar uma grande aceitacao dos
canais de comunicacédo, portanto se forem despendidos trabalhos para a melhoria,
seriam de boa aceitacao.
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3.4. Eixo 4: Politicas de Gestao

Dimenséo 5: Politicas de Pessoal
Dimensao 6: Organizacao e Gestao da Instituicao
Dimensao 10: Sustentabilidade Financeira

Os QUADROS 85 a 120, demonstram as principais informacdes coletadas nas
Adi mens»es 5, 6 e 100 que se referem ao
EIXO 4, com seus respectivos graficos demonstrativos.

EIXO 471 Politicas de Gestéao

Dimensao
SINAES

56¢e10

APRESENTAGAO DAS PRINCIPAIS INFORMAGOES COLETADAS NO EIXO

Quadro 85: Avaliagéo preparo funcionarios Fatec-SP (Discentes)
Dimensio
05- Politicas de Pessoal
23 - Considerando o atendimento prestado pelos funcionarios da sua Fatec, como vocé avalia o nivel de preparo

para a execugdo das suas fungdes?

Afternativa Total de Respostas % alternativa

9

Fonte: Dados pesquisa WebhSAI 2024 (Discentes)
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Quadro 86: Avaliacdo da quantidade de funcionarios Fatec-SP (Discentes)
DS-Foliincnz::OPﬂsod

24 - Como vocé avalia a quantidade de funciondrios para propiciar o atendimento necessario aos alunos da sua
Fatec?

Afternativa Total de Respostas 2% alternativa

-

Muito boa, % A - Whuiba boa, T 44
[ 1952 C - Rugualar. 345
D - Ruim
E - Mt rim
G - M sel responges, 2
Tosal 753 100,00%

Fonte: Dados pesquisa WebSAl 2024 (Discentes)

Quadro 87: Avaliagcéo formacéo e capacitacdo CPS (Docentes)
Dimens3
05- PoicsdePesas

20 - Como vocé avalia as oportunidades de formagdo e capacitacdo oferecidas pelo CPS?

Arernativa Tiotsl de Respaostas % atermnativa

& 34,23 =

! 17,095

5 2

1 ey

' alst
2% .

260 109,00%

Fonte: Dados pesquisa WebSAI 2024 (Docentes)

Quadro 88: Avaliacdo formacéo e capacitacdo CPS (Técnicos Administrativos e Auxiliares de
Docente)
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Dirmensao

12 - Como vocé avalia as oportunidades de formacdo e capacitacdo oferecidas pelo CPS?

Alterrativa Total de Respostas % atternativa

B - Bioa. 46,88

Fonte: Dados pesquisa WebSAIl 2024 (Técnicos Administrativos e Auxiliares de Docente)

Quadro 89: Avaliacédo qualidade das capacitacdo CPS (Docentes)
Dimensa

21 - Como voce avalia a qualidade das capacitagfes oferecidas pelo CPS?

Total de Respostas % alternativa

al R} G - i sei sespande

102 19.21%

29 184
8 108% Frgruter. 1
12 462%

260 100.00% B 1

§ - B, contabilinoy 39.27% dr Total dr Brgrovies
2
[ " d i

Fonte: Dados pesquisa WebSAI 2024 (Docentes)

Quadro 90: Avaliagdo qualidade das capacitacdo CPS (Técnicos Administrativos e Auxiliares
de Docente)
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Alternativa

Muit boa
Baa.
Rrgstar
i,

§ - Muito mam,

atal

M 55 rESpaNer

Dimensao
05- Politicas de Pessoal

13 - Como vocé avalia a qualidade das capacitacdes oferecidas pelo CP5?

Total de Respestas L @temaiva
P 2 E - Multn nair
5% 41758 G- N
& 17.19%
1 234%
1 191%
11 10,16%
128 100,00%

Fonte: Dados pesquisa WebSAIl 2024 (Técnicos Administrativos e Auxiliares de Docente)

Quadro 9

1: Avaliacéo transparEncia indicadores para progressao e promocao (Docentes)
Dimensio
05- Politicas de Pessoal

22 - Como vocé avalia a transparéncia em relacao aos indicadores utilizados para a progressao e promocéo?

Alternativa

A - Muits bea

B - Boa.

E - Muits ruire
F - M&o s aplca
G - Nider sei neapn ke

Taoual

otal de Respostas % alternativa
&0 23,08 F e 4
M
0 ITEFN
e D - Ruiem B4
2 BAG%
a 1.54% B - Dos 1768
3 A5
260 109,00%
il de Beiposn:
€ - R 2154%

A - Muits bea. 21,0

Fonte: Dados pesquisa WebSAIl 2024 (Docentes)
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Quadro 92: Avaliacdo transpar€ncia indicadores para progressao e promoc¢ao (Técnicos
Administrativos e Auxiliares de Docente)
Dimensag

05- Politicas de Pessoal

14 - Como vocé avalia a transparéncia em relagdo aos indicadores utilizados para a progressao e promogao?
Alternatha Tofal de Respostas %= gtemathva

Teeal 128 166,005

Fonte: Dados pesquisa WebSAIl 2024 (Técnicos Administrativos e Auxiliares de Docente)

Quadro 93: Avaliagéo transpar€ncia indicadores para bonificacdo por resultados (Docentes)

Dimensao
05- Politicas de Pessoal

23 - Como vocé avalia a transparéncia em relagdo aos indicadores utilizados para a bonificag3o por resultados?

Afternativa Total de Respostas % atemativa

Tatal 260 100,00%

Fonte: Dados pesquisa WebSAI 2024 (Docentes)

Quadro 94: Avaliacdo transpar€ncia indicadores para bonificagcdo por resultados (Técnicos
Administrativos e Auxiliares de Docente)
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Dimensado
05- Politicas de Pessoal

15 - Como vocé avalia a transparéncia em relacdo aos indicadores utilizados para a bonificagdo por resultados?

Alterniativa Total de Rsspastas & altematha
A - MAUAD boa e -
8- Boa ¥ o
€ - Bmgular i .
o = = D - Auim. 1 a
E - Muko ruim n -
G - Miin ei rengendar 7 =
Total 128 10 e

§ oo contobitou 3047% de Tofn! de Resposton

Fonte: Dados pesquisa WebSAIl 2024 (Técnicos Administrativos e Auxiliares de Docente)

Quadro 95: Avaliacdo atuacdo da direcdo nas rotinas administrativas (Discentes)
Di sdo
06- Organizagao :Ge:diud.a Instituigao

25 - Como vocé avalia a atuagdo da direcdo da Fatec nas rotinas administrativas e no acompanhamento da vida
académica do seu curso?

Atemative Total de Resposias % a3tematvae

Fonte: Dados pesquisa WebSAI 2024 (Discentes)

Quadro 96: Avaliacdo transpar€ncia indicadores para bonificacdo por resultados (Docentes)
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Dimens3o
06- Organizagao e Gestao da Instituicdo

24 - Como vocé avalia as agdes (académicas e administrativas) da direcdo da Fatec?

Alternativa Total de Respostas % alternativa
A - Muito bas a 26,15 L
B - Bon 12 43.08%
C - Regular 5 11,54
D - Rwim 1% 57T £ - hegular. 21,54
E - Muio reim. 4 4
G - M s res et 5 192%
Total 260 100, 00%
- mivbilizow 4 108% de Total de Resportos

Fonte: Dados pesquisa WebSAIl 2024 (Docentes)

Quadro 97: Avaliacéo transpar€ncia indicadores para bonificagcao por resultados (Técnicos

Administrativos e Auxiliares de Docente)
Dimensdo

06- Organizagso e Gest3o da Instituigio

16 - Como vocé avalia as agbes administrativas da direcdo da Fatec?

Altermativa Total de Respostas % aiternativa
-
A - Muitn bos 7! E - Muita mim
B - Boa 5 49T D
C - Reguls

Bgim [ G

£ - Muite nsm 3 G
G - Mo sei responder a PET ) A - Muig baa
Tartal ik 190.00%
8 - Boa. teve o T 2 Puido pav € - Regaie & A - Midse b, G

rerpendrr deve o men m
8 - . contalilizos 42,57% de Toia! de Respote

Fonte: Dados pesquisa WebSAl 2024 (Técnicos Administrativos e Auxiliares de Docente)
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Quadro 98: Avaliagéo atuagéo dos representantes discentes (Discentes)

Dimensio
06- Organizacio e Gestdo da Instituicio

26 - Como vocé avalia a atuagdo dos representantes discentes no colegiado do seu curso, na CPA e na
Congregacdo/Comissdo de Implantac3o da Fatec?

Aemativa Total de Respostas %% altemativa

Fonte: Dados pesquisa WebSAIl 2024 (Discentes)

Quadro 99: Avaliacdo atuacdo dos representantes docentes na CPA (Docentes)
Dirmenséo
06- Organizagio e Gestao da Instituigao

25 - Como vocé avalia a atuagdo do(s) representante(s) docente(s) na CPA da Fatec?

Aernativa Total de Respostes % affemativa

Fonte: Dados pesquisa WebSAI 2024 (Docentes)

Quadro 100: Avaliagdo atuagdo dos representantes docentes na CPA (Técnicos
Administrativos e Auxiliares de Docente)
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Dimensio
06- Organizacio e Gestdo da Instituicio

17 - Como vocé avalia a atuagdo do(s) representante(s) técnico-administrativo(s) na CPA da Fatec?

Alternativa Total de Respostas % atemativa

i 10755

F - Mio se aphea
G - Nao 56 nespander #

Tatal 128 100.00%

Fonte: Dados pesquisa WebSAIl 2024 (Técnicos Administrativos e Auxiliares de Docente)

Quadro 101: Avaliagdo atuacdo dos representantes docentes na implantacdo/Congregacao
(Docentes)

Cimensdo
06- Organizacao e Gestao da Instituigao

26 - Como voce avalia a atuagdo do(s) representante(s) docente(s) na Comissdo de Implantagdo/Congregagio da
Fatec?

Atermative Total de Respostas % altermativa

Fonte: Dados pesquisa WebSAI 2024 (Docentes)

Quadro 102: Avaliagcao atuagdo dos representantes Técnicos Administrativos e Auxiliares de
Docente na implantagdo/Congregacéao (Técnicos Administrativos e Auxiliares de Docente)
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Dimensho
06- Organizacao e Gestao da Instituicio

18 - Como vocé avalia a atuacdo do(s) representante(s) técnico-administrativo(s) na Comissdo de
Implantacdo/Congregacao da Fatec?

Altermativa Total ¢ Respostas % glternativa

- w|e|X0|E

124

Fonte: Dados pesquisa WebSAIl 2024 (Técnicos Administrativos e Auxiliares de Docente)

Quadro 103: Avaliagdo da atuacao dos representantes docentes no NDE (Docentes)
Dimenséo
06- Organizagio e Gestio da Instituicio

27 - Como vocé avalia a atuagdo do(s) representante(s) docente(s) no(s) NDE(s) do(s) curso(s) em gue voce
leciona nesta Fatec?

. Asemathe Total de Recpostas % atematha
.
A - Muitss b [ i
B - Boa 108 1.54% G i
€ - Bmgular
D - Ruitn : —
E - Mt Fusim. x
1 - Na3n sei responder. ¥ T
Tatal 260 100, 00% Sk R

i - Bor ronmtobilirow 41 54% de Toral de Rezpossm

Fonte: Dados pesquisa WebSAI 2024 (Docentes)

Quadro 104: Avaliacao da chefia imediata (Técnicos Administrativos e Auxiliares de Docente)
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Dimersdo
06- Organizacio e Gestdo da Instituicio

19 - Como vocé avalia sua chefia imediata?

Altermativa Total de Respostas % altemativa

A - Muito boa 1 53 41%

B - Boa. A7 6, 72%

[ - Mt msim 2 1,56%

Total 128 100, 00%

[T B-Baa

Fonte: Dados pesquisa WebSAIl 2024 (Técnicos Administrativos e Auxiliares de Docente)

Quadro 105: Avaliacédo atencdo e envolvimento durante as aulas (Discentes)

Dimensac

10- Autoavaliacio - Engajamento Académico e Desenvolvimento Profissional

36 - Como vocé avalia o seu nivel de atengao e envolvimento durante as aulas?

Arernativa Tota de Respostas % altemativa

Fonte: Dados pesquisa WebSAI 2024 (Discentes)

Quadro 106: Avaliacdo dedicacao aos estudos extraclasse (Discentes)
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Dimensio
10~ Autoavaliagio - Engajamento Académico e Desenvolvimento Profissional

37 - Como vocé avalia o seu nivel de dedicagao aos estudos fora do horério de aulas?

Alternativa Total de Respostas % alternativa
A - Muita bors L] 11,68 g -
[ 244 I5THN .
€ - Reguila 2% 19,19 : o
D - Rusim & 3,03%
[ - Musito nire 11 A - ke o
F - M0 o aplica d 0.53% 1
Tatal 53 109,00%

Fonte: Dados pesquisa WebSAIl 2024 (Discentes)

Quadro 107: Avaliagdo nivel de Relacionamento com os docentes (Discentes)
Dimensio
10- Autoavaliagao - Engajamento Académico e Desenvolvimento Profissional

38 - Como vocé avalia o seu nivel de relacionamento com os docentes da Fatec?

Alrematha Total de Respostas % alternativa
-
& - Wit b 1% 18,06 ) - Ruim. 1.4 F- Moo v aplica. 150
B - Bom 138 A405%
¢ Bmgulsr 3041 e Lt
D - Ruim b 345%
E - Mulio reim. 12 158"
F - hédo e aplica 12 i.54%
Tousl 53 100, 00%
Total e Respastes foi maiee pera § - Sam. e 138, seguids par € - Reguiae @ A - Muito bom
B - Bo b w 44, L e A i

Fonte: Dados pesquisa WebSAI 2024 (Discentes)

Quadro 108: Avaliacdo nivel de Relacionamento com os Técnicos Administrativos e Auxiliares
de docente (Discentes)
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Dimensao
10- Autoavaliacdo - Engajamento Académico & Desemeolvimento Profissional

39 - Como voce avalia o seu nivel de relacionamento com os funcionarios técnicos-administrativos da Fatec?

Afternativa Tetal de Respostas % alternativa

-

A - Muitm 02 Fouimn. 50 £ - Muito nuim. 156

B - Bom o A% F - Mo we aplca ¥

C - Bmgualar 242 1214

0 - Ruim " s05%

£ - Muite nam. 14 184

£ - b se aphea [ 076%

Tatal 53 100.00% o~ bl e hlat.
B Bam contcbiisoy 10 655 dr ol de Brpesten

Fonte: Dados pesquisa WebSAl 2024 (Discentes)

Quadro 109: Avaliacdo de participacdo em programas de capacitacdo CPS (Docentes)
Dimensio
10- Autoavaliacio - Engajamento Académico e Desenvolvimento Profissional

40 - Como vocé avalia sua participagdo nos programas de capacitagio e plangjamento oferecidos pelo CPS?

Altemativa Totsl ce Rezpostas % alternativa

a

uito boa.

- M 53 22,68 D - Busims. 423

B-Bas 104 40,00% A= .

C - Regulse &5 26,54

O - R 1 2%

E - M . 2

F - NGo e aplica 15 5.T7%

Tatal 68 190,00% A - Muita boa. St
§ - Bon: contubilizou 4000% de Toraf de Begpostr:

Fonte: Dados pesquisa WebSAI 2024 (Docentes)

Quadro 110: Avaliacdo de participagdo em programas de capacitacdo CPS (Técnicos
Administrativos e Auxiliares de docente)
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Dimens3o
10- Autoavaliacio - Engajamento Académico e Desenvolvimento Profissional

26 - Como vocé avalia sua participag&o nos programas de capacitacao e planejamento oferecidos pelo CP5?

Aftermative Total oe Respostas % aftemativa

A - Muits baa 3] 17,97% D - B, 3,13% oo -

B - Baa 5 39B4K F - Mo se aphea 625

€ - Rmgular ) 3,13

D haiem i 3,1¥%

£ - Muito ruim, 1

¥ - Hiia s splica i 6.25%

G - H30 pei responder. 1 1,170 E 1. 35,84
na

Tatal 28 100,00% =

8 - Boa. teve o maior Teen! de Respertrs seguitio pav C - Regetar. & A - Mults boa_ E

Mt Fuim. teve o e atol de Aepastos em 2

§ - s, contohilizoy T8 56% de Tarsl de fesporen

Fonte: Dados pesquisa WebSAIl 2024 (Técnicos Administrativos e Auxiliares de Docente)

Quadro 111: Avaliacdo de participacdo em programas de capacitacdo da Fatec-SP (Docentes)
Dimensia
10- Autoavaliacio - Engajamento Académico e D Profissional

41 - Como vocé avalia sua participagdo nos programas de capacitagdo e planejamento oferecidos pela Fatec?

Alternativa Total de Respostas % alternathva
) - Buim, E-m
Miuits bin 38 1 ,
B - Boa 114 43,5 -
C 2 o &l &%
- Fasm 4 1.00%
E - Muyito ruim, 2
F - Nao ve aplica, i7 (1709
Tatal 260 100,00% A - Mhiite besa
4385
B - fios. contrdizoy 41,85% do Tofal dr Recposins

Fonte: Dados pesquisa WebSAI 2024 (Docentes)
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Quadro 112:; Avaliacdo de participacdo em programas de capacitacdo da Fatec-SP (Técnicos
Administrativos e Auxiliares de docente)

Demensda
10- Autoavaliacio - Engajamento Académico e Desenvolvimento Profissional

27 - Como voce avalia sua participacdo nos programas de capacitado e planejamento oferecidos por sua Fatec?

Altermativa Total de Respostas % alternativa

Teesl 128 100,00%

Fonte: Dados pesquisa WebSAIl 2024 (Técnicos Administrativos e Auxiliares de Docente)

Quadro 113: Avaliacdo da aplicacao de orientagbes dos documentos institucionais no
planejamento das praticas pedagégicas (Docentes)

Dimersio
10- Autoavaliacho — Engajamento Académico e Desenvolvimento Profissional

42 - Qual o nivel de aplicagdo das orientagdes dos documentos institucionais (PDI/PPC) e dos instrumentos de
avaliacdo (relatdrio CPA, avaliacio CEE, Enade, se aplicavel) no planejamento de suas praticas pedagdgicas?

ternativa Total e Respostas % altermaiiva

Totad %9 100.00%

Fonte: Dados pesquisa WebSAl 2024 (Docentes)

Quadro 114: Avaliacdo Plano de Carreira (Docentes)

Relatério de Autoavaliagcdo Institucional da Fatec
2024/INTEGRAL

95




Centrg
Faula Souza

SAO
PAULO

GOVERNO
DO ESTADO

Administracéo Central

Unidade do Ensino Superior de Graduagao

EIXO 4 Dimenséo 5: Politicas de Pessoal
Em relacéo ao plano de carreira, qual a sua avaliacdo quanto a;
Néo Sei
Segmento Docente Muito Bom Bom Regular Insuficiente responder
Critérios de Evolugao Funcional 15 42 69 38 19
Incentive a Formagdo Continuada 17 50 57 40 19
Ao tempo para concessao de
progressac/promogac 10 37 63 50 23
TOTAL 42 129 189 128 61

Ao tempo para concessao

de progressao/promogao 34%
Incentivo a Formagao 9%
Continuada =
Critérios de Evolugdo
Funcional
0% 10%  200%  30% @ 40%
B Muito Bom m Bom Regul

31%

38%

50%  60%  70%  80%  90%  100%

ar B Insuficiente W Nio Sei responder

Fonte: Dados pesquisa CPA 2024 (Docentes)

Quadro 115: Avaliagédo Plano de Carreira (Auxiliares de Docente)

nséo 5; Politicas de Pessoal

Em relacéo ao plano de carreira, qual a sua avaliagao gquanto a:

EIXO 4 Dime
Segmento Auxiliar Docente Muito Bom Bom
Critérios de Evolugao Funcional 3 -
Incentivo a Formacao Continuada 5 a
Ao tempo para concessao de
progressac 1 7
Ap tempo para concessao de
promogao 1 2
TOTAL 10 24

Ao tempo para concessao
de promogao

Ao tempo para concessao B
de progresséo

Incentivo a Formagao
Continuada

Critérios de Evolugio
Funcional

0% 10%

B Muito Bom

20%  30%

N@o Sei responder |

Regular Insuficiente Nio H&
10 16 o
9 12 2
9 17 2
10 22 1
38 67 5

6%

25% 644

28%

40%  50%  60% V0%  80%  90%  100%

m Bom Regular B Insuficiente W N&o Sei responder / Ndo Ha

Fonte: Dados pesquisa CPA 2024 (Auxiliares de Docente)

Quadro 116: Avaliacdo Plano de Carreira (Técnicos Administrativo)
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EIXO 4 Dimensiio 5: Politicas de Pessoal
Em relacao ao plano de carreira, qual a sua avaliagao quanto a:
Nao Sei responder |

g Técnico Admi vo Muito Bom Bom Regular Insuficiente Nio Ha
Criterios de Evolugao Funcional 1 8 g9 15 2
Incentivo a Formacao Continuada 3 10 11 11 o
Oportunidades de
progressao/promogao 2 6 9 16 2
EOIAL 6 24 29 42 4
Oportunidades de
progressac/promogao

Incentivo a Formagéo
Continuada

31%

v IS

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 8006 90%  100%

Critérios de Evolugio
Funcional

B Muito Bom ® Bom Regular ® Insuficiente W Nao Sei responder / Nao H&
Fonte: Dados pesquisa CPA 2024 (Técnicos Administrativos)

Quadro 117: Avaliacdo Quanto a beneficios (Auxiliares de Docente)

Fonte: Dados pesquisa CPA 2024 (Auxiliares de Docente)

Quadro 118: Avaliacdo Quanto a relacdes Interpessoais (Docentes)
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