COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO - FATEC SAO PAULO
Resultados Pesquisa WebSai - Outubro 2020

SEGMENTO RESPONDENTES
Funcionarios - Auxiliares de Docente - Coordenadores - Direcao 92
Docentes 239
Alunos 827

EIXO 1 - Planejamento e Avaliagao Institucional

WebSai - Docentes - Planejamento e Avaliagao

N3ao sei

Questdo Sim Nao
responder

Vocé sabia que a sua instituicdo tem um documento de
planejamento chamado PDI

Vocé percebe que os resultados da avaliacdo promovida pela
Comissdo Prépria de Avaliacdo e pelo WebSai sdo utilizados | 187 | 78,2% | 50 | 20,9% | 2 0,8%
de forma planejada na sua Instituicdo de Ensino

206 | 86,2% | 33 | 13,8% | - =

Vocéd sabia que a sua instituicho tem um documento de Vocé percebe que os resultados da hagdo pr da pela

planejamento chamado PODI Comissdo Propria de Avaliacio e pelo WebSai sdo utiizados de
forma planejada na sua Instituigédo de Ensino
Nao respcnde.
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WebSai - Discentes - Planejamento e Avaliagao

N3ao sei

Questdo Sim Nao
responder

Vocé sabia que a sua instituicdo tem um documento de
planejamento chamado PDI

Vocé percebe que os resultados da avaliacdo promovida pela
Comissdo Prépria de Avaliacdo e pelo WebSai sdo utilizados | 449 | 54,3% | 367 | 44,4% | 11 | 1,3%
de forma planejada na sua Instituicdo de Ensino

195 | 23,6% | 632 | 76,4% | - -

Vocéd sabia que a sua instituicho tem um documento de Vocé percebe que os resultados da avallagdo promovida pela
planejamento chamado POI Comissdo Propria de Avaliacio e pelo WebSai sdo utilizados de
forma planejada na sua Instituigéo de Ensino
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WebSai - Técnicos, Auxiliares e Coordenadores - Planejamento e Avaliagdo

Questdo Sim Nao
Vocé sabia que a sua instituicdo tem um documento de
planejamento chamado PDI
Vocé percebe que os resultados da avaliagdo promovida pela
Comissdo Prépria de Avaliacdo e pelo WebSai sdo utilizados 69 |[75,0% | 23 | 25,0%
de forma planejada na sua Instituicdo de Ensino

78 |84,8% | 14 | 152%

Vocé sabia que a sua instituicho tem um documento de Vocé percebe que os sitados da avaliacd d
planejamento chamado PDI c«mume.nm.mmauema
planejada na sua Instituigéo de Ensino

EIXO 2 - Desenvolvimento Institucional

WebSai - Docentes - Missao e Plano de Desenvolvimento Institucional

Questdo Bastante Muito Regular Pouco Nada

Na sua opinido, as acbes da

Missdo Institucional

Fatec sdo coerentes com a 78 | 32,6% | 108 | 45,2% | 44 | 18,4% | 8 3,3% 1 0,4%

Na sua opinido, as agdes da Fatec sd0 coerentes com a Missio
Institucional

Pouco
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Naca
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WebSai - Discentes - Missdo e Plano de Desenvolvimento Institucional

Questdo Bastante Muito Regular Pouco Nada

N3&o sei
responder

Na sua opinido, as agdes da
Fatec sdo coerentes com a 157 | 15,0% | 374 | 45,2% | 245 | 28,6% | 35 [4,2%| 13 |16%| 3
Missdo Institucional

0,4%

Na sua opinido, as agdes da Fatec sdo coerentes com a Missdo
Institucional

Nio sel responder
%




WebSai - Técnicos, Auxiliares e Coordenadores - Missao e Plano de Desenvolvimento Institucional

Questao Bastante Muito Regular Pouco Nada
Na sua opinido, as acdes da
Fatec sdo coerentes com a 29 | 31,5% | 40 | 43,5% | 20 | 21,7%| 3 3,3% 0 0,0%
Missdo Institucional

Na sua opinido, as agdes da Fatec 580 coerentes com a Missio
Institucional

WebSai - Docentes - Responsabilidade Social da Institui¢dao

Nao sei

Questao Excelente | Muito Bom Regular Insuficiente
responder

Entregar chips para alunosque | o | 5o 100 | 67 | 28.0% | 26 | 10,9%| 18 | 7.5% | a4 |18.4%
ndo tinham acesso a internet

A Fatec transfere conhecimento,
interage e permite a
participacdo da comunidade
externa

60 | 25,1% | 86 [36,0% | 51 |21,3%| 17 | 7,1% | 25 | 10,5%

Acodes de inclusdo social 55 | 23,0% | 71 [29,7% | 34 | 14,2%| 17 | 7,1% | 62 | 25,9%

Entrega de chips para alunos que nio tinham acesso a internet

Agdes de inclusio socisl




WebSai - Discentes - Responsabilidade Social da Instituicao

Questado Excelente | Muito Bom Regular Insuficiente Nao sei
responder
Entregar chips para alunosque | 0 | 54 5o [ 125 | 15,1% | 65 | 7.9% | o1 | 11,0% | 346 | 41,8%
ndo tinham acesso a internet
A Fatec transfere conhecimento,
interage e permitea 124 | 15,0% | 279 | 33,7% | 197 | 23,8% | 93 | 11,2% | 134 | 16,2%
participacdo da comunidade
externa
Acodes de inclusdo social 144 | 17,4% | 190 | 23,0% | 146 | 17,7% | 78 | 9,4% | 269 | 32,5%
Entrega de chips para alunos que nio tinham acesso a internet Tr do coma

WebSai - Técnicos, Auxiliares e Coordenadores - Responsabilidade Social da Institui¢do

Questdo Excelente | Muito Bom Regular Insuficiente Nao sei
responder

Entregar chips para alunosque | o, | 34 goc | 55 [304% | o | 9,8% | 7 | 7.6% | 16 |17,4%
ndo tinham acesso a internet
A Fatec transfere conhecimento,
interage e permitea 20 | 21,7% | 20 |31,5% | 29 |315%| 7 | 7.6% | 7 | 7.6%
participacdo da comunidade
externa
Acbes de inclusdo social 18 | 19,6% | 26 | 28,3% | 19 | 20,7%| 6 6,5% | 23 | 25,0%




Entrega de chips para alunos que nio tinham acesso a internet Transterénck
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EIXO 3 - Politicas Académicas

WebSai - Docentes - Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensdo

Questdo Excelente | Muito Bom Regular Insuficiente

N3o sei
responder

Projeto Pedagdgico do Curso —
PPC: divulgagdo, conhecimentoe| 88 |36,8% | 113 | 47,3% | 25 |[10,5% | 4 1,7%
estrutura

3,8%

Articulagdo de seu componente
curricular com o Projeto 98 |41,0% | 106 | 44,4% | 21 | 8,8% 5 2,1%
Pedagdgico do Curso

3,8%

Estrutura curricular coerente

) 90 |37,7%|110 | 46,09 | 26 |10,9% | S 2,1%
com o perfil do egresso

3,3%

Sistema de avaliagdo da

R 68 |285% | 126 | 52,7% | 29 |12,1% | 7 2,9%
aprendizagem

3,8%

As atividades de ensino,

; & 57 |23,8% | 106 | 44,4% | 48 |20,1% | 15 | 6,3%
pesquisa e extensdo

13

5,4%

Articulagdo de conhecimentos
disciplinares com temas sociais, 54 |226% | 98 |41,0% | 51 |21,3% | 14 | 59%
politicos e culturais

22

9,2%

Politicas de apoio as praticas
didatico-pedagodgicas dos 67 [28,0% | 107 | 44,8% | 43 |18,0% | 13 | 54%
docentes para as aulas remotas

3,8%

Relagdo entre o que € ensinado
e a possibilidade de aplicagdona | 121 |50,6% | 89 | 37,2% | 19 | 7,9% S 2,1%
atividade profissional

2,1%

Cursos, palestras por meio de
lives, webinar entre outras
atividades, como pratica de
extensdo

74 |31,0% | 102 | 42,7% | 45 |188% | 6 2,5%

12

5,0%

Atividades deincentivo 3

pesquisa 45 [19,2% | 91 [38,1% | 64 |26,8% | 22 | 9,2%

16

6,7%

Como avalia se o(s) curso(s)
cumpre(m) as politicas d ensino,
pesquisa e extens3o previstas no
PDI

62 |259% | 109 | 45,6% | 34 |142% | 9 3,8%

25

10,5%




Projeto Pedagdgico do Curso — PPC: divulgagédo, conhecimento
e estrutura

Néo sei responder

473%

Insuficiente
1,7%

Estrutura curricular coerente com o perfil do egresso

Nao sei responder
3,3%

Insuficiente
21%

As atividades de ensi isae a

Naéo sei responder

gz s

Politicas de apoio as prati p gi dos

docentes para as aulas remotas

Néo sei responder

) Insuficiente
Muito Bom 5,4%

Cursos, palestras po rmeio de lives,webinar entre outras
ividades,como pratica de a

Néo sei responder
%

Muito Bom Insuficiente
A27% 2,5%

Ar ao de seu P i com o Projeto
Pedagdgico do Curso

Néo sei responder

Insuficiente
2,1%

Sistema de liagdo da aprendi

Nao sei responder

3,8%
Insuficiente
Muito Bom 2,9%
52,7%
Articulagéo de heci discipli com temas

politicos e culturais

Néo sei responder Insuficiente
9,2% 5,9%

41,0%

— P~

Politicas de apoio as prati pedagog dos
docentes para as aulas remotas

Néo sei responder
%

Muito Bom
37,2%
Insuficiente
2,1%
Atividades de i ivo a

Néo sei responder ‘
6,7%

38,



Como avalia se o(s) curso(s) cumpre(m) as politicas d ensino,
pesquisa e extensao previstas no PDI

Néo sei responder
10,5%

Muito Bom
45,6%

Insuficiente
o

3,8%

WebSai - Discentes - Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao

Questdo Excelente | Muito Bom Regular Insuficiente Nao sei
responder

Projeto Pedagdgico do Curso —
PPC: divulgacdo, conhecimentoe | 147 | 17,8% | 350 | 42,3% | 194 | 23,5% | 61 | 7,4% | 75 | 9,1%
estrutura
Adequacdo da matriz curricular
do curso com as necessidades 163 | 19,7% | 341 | 41,2% | 200 | 24,2% | 97 | 11,7% | 26 | 3,1%
formativas
As atividades de ensino, 123 | 14,9% | 316 | 38,2% | 204 | 24,7% | 91 | 11,0% | 93 | 11,2%
pesquisa e extensdo
SACT‘;"C’“"t°d°C°'°°d°°e"te 93 | 190 | 23,0% | 360 | 43,5% | 191 | 23,1%| 69 | 8,3% | 17 | 2,1%
Praticas didatico pedagdgicas
dos professores nas aulas 117 | 14,1% | 298 | 36,0% | 278 | 33,6% | 121 | 14,6% | 13 1,6%
remotas
Relagdo entre o que é ensinado
e a possibilidade de aplicagdona | 162 | 19,6% | 349 | 42,2% | 207 | 25,0%| 94 | 11,4% | 15 | 1,8%
atividade profissional
Cursos, palestras por meio de
I;v'ef,web:narentre ?t{tfas 147 | 17,8% | 318 | 38,5% | 182 | 22,0%| 75 9,1% | 105 | 12,7%
atividades, como pratica de
extensdo
s:'s";i?;“de'"ce"t'v°a 131 | 15,8% | 245 | 29,6% | 201 | 24,3% | 144 | 17,4% | 106 | 12,8%




Projeto Pedagégico do Curso - PPC: divulgagdo, conhecimento Adequagio da matriz curricular do curso com as necessidades
© estrutura formativas
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As atividades de ensino, p ssa e 3 O conjunto do corpo docente da FATEC
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WebSai - Técnicos, Auxiliares e Coordenadores - Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao

Nao sei

Questdo Excelente | Muito Bom Regular Insuficiente
responder

Participacdo dos técnico-
administrativos nas atividades 29 (315% | 43 |46,7% | 9 98% | 9 98% | 2 2,2%
do ensino, pesquisa e extensdo

Interacdo entre os técnico-

. . 35 | 38,0% | 40 | 43,5% | 13 | 14,1%| 4 4,3% 0 0,0%
administrativos e os docentes

Interagdo entre os técnico-

. . ) 39 | 424% | 38 |41,3% | 12 | 13,0%| 2 2,2% 1 1,1%
administrativos e os discentes




nas atividedes do

WebSai - Docentes - Comunicagdo com a Sociedade

Questao Excelente | Muito Bom Regular Insuficiente Nao sei
responder

Site, redes sociais, e-mails, Siga | oo | )7 6o | 106 | as,a% | 49 | 205%| 10 | a2% | 8 | 3,3%
entre outros
Divulgacdo dos eventos 66 | 27,6% | 105 (43,9% | 58 | 24,3%| 8 3,3% 2 0,8%
Editais de bolsas, intercdmbios
e/ou oportunidades de pesquisa | 53 | 22,2% | 105 [ 43,9% | 53 | 22,2%| 18 | 7,5% | 10 | 4,2%
e extensdo
Resolugdes dos Colegiados 63 | 26,4% | 93 |38,9% | 51 | 21,3%| 23 | 9,6% 9 3,8%
Informagdes advindas da 99 |41,4% | 98 |41,0%| 32 | 134%| 10 | 42% | o | 0,0%
coordenac¢do de curso
g::::’n"a'“‘“ comacomunidade | | 1920 | 63 |285% | 69 | 28.9%| 26 | 10,0% | 20 |12,1%




Oivuigacho: Site, redes sociain, e-mads. Siga entre outros

Divuigacho: Ecitain de bolsas,

Ge PesquIsa @ extensho

raAene
s

WebSai - Discentes - Comunicagdo com a Sociedade

Owulgacso: Resolugdes dos Colegados

e

Questao Excelente | Muito Bom Regular Insuficiente Nao sei
responder
Site, redes sociais, e-mails, Siga | 1, | 15 50, | 338 | 40,9% | 231 | 27,0%| o5 | 11,5% | 16 | 1.9%
entre outros
Divulgagdo dos eventos 143 | 17,3% | 338 | 40,9% | 247 | 29,9% | 89 | 10,8% | 10 1,2%
Editais de bolsas, intercdmbios
e/ou oportunidades de pesquisa | 137 | 16,6% | 322 | 38,9% | 225 | 27,2% | 112 | 13,5% | 31 | 3,7%
e extensdo




Divulgagdo: Site, redes socials, e-malls, Siga entre outros Divuigagdo: Eventos

a0 st responder
Ak

de pesquisa o extensio

WebSai - Técnicos, Auxiliares e Coordenadores - Comunicagdao com a Sociedade

N3o sei

Questao Excelente | Muito Bom Regular Insuficiente
responder

Site, redes sociais, e-mails, Siga

25 | 27,2% | 45 |489% | 16 | 17,4%| 6 6,5% 0 0,0%
entre outros

Eventos que vdo ocorrer na
Fatec e envolvimento dos 24 | 26,1% | 47 |51,1% | 16 | 17,4%| 5 5,4% 0 0,0%
técnicos administrativos

Envolvimento do pessoal técnico
administrativo no Concurso 30 | 32,6% | 43 |46,7% | 10 | 10,9%| 4 4,3% 5 5,4%
Vestibular

A comunicagdo e instrugdo dos

. - . 39 | 42,4% | 35 |38,0% | 12 | 13,0%| 5 54% | 1 1,1%
superiores imediatos

O nivel de conhecimento da
comunidade externa socbreoque| 20 | 21,7% | 22 [23,9% | 29 | 31,5%| 19 [ 20,7% | 2 2,2%
acontece na Fatec




Oevulgacio: Site, redes socian, e-mails. Siga entre outros

Dwulgacdo: O nivel de conhecim da

000 0 Que acontece na Fatec

WebSai - Docentes - Atendimento aos Discentes

Owvuigacho: Eventos que vio ocorrer na Fatec ¢ envolvimento
SO HCNICOS AMINS U AtIVOS

$

Questdo Excelente | Muito Bom Regular Insuficiente Nao sei

responder

Acdes de apoio para acessar as

aulas remotas (lives, webinar 66 | 27,6% | 104 | 43,5% | 44 | 18,4% | 10 | 4,2% | 15 | 6,3%

entre outros)

Programas de apoio -pedagdgico

(moniteria, nivelamento e 62 | 25,9% | 112 [ 46,9% | 40 | 16,7% | 12 | 5,0% | 13 | 5,4%

reforgo do aprendizado)

Programas de Intercdmbio 34 | 142% | 63 |26,4% | 70 | 29,3% | 28 | 11,7% | 44 | 18,4%

Ouvidoria e atendimento da 64 |26,8% | 97 |40,6% | 32 | 13,4%| 18 | 7,5% | 28 [11,7%

coordenagdo de curso




Programas de Intercambio

WebSai - Discentes - Atendimento aos Discentes

Programas de 8poio pedagsgico (m . e
reforgo do aprendizado)
mum.
L
Wuto Boe
“ws
Ouvidoria e e da ds 8o de curso
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Questao Excelente | Muito Bom Regular Insuficiente Nao sei

responder

Acdes de apoio para acessar as

aulas remotas (lives, webinar 106 | 12,8% | 268 | 32,4% | 234 | 28,3% | 132 | 16,0% | 87 | 10,5%

entre outros)

Programas de apoic pedagogico

(moniteria, nivelamento e 111 | 13,4% | 314 | 38,0% | 224 | 27,1% | 98 | 11,9% | 80 | 9,7%

reforco do aprendizado)

Programas de Intercdmbio 83 | 10,0% | 200 | 24,2% | 203 | 24,5% | 137 | 16,6% | 204 | 24,7%

Ouvidoria e atendimento da 84 | 10,2% | 232 | 28,1% | 213 | 25,8% | 165 | 20,0% | 133 | 16,1%

coordenagdo de curso




Agdes de apoio para acessar as aulas remotas (kves, webinar Programas de apoio pedagogico (monitoria. nivelamento e
entre outros) reforgo do aprendizado)

Nao sel responder e
was 0%

Programas de Intercambio Ouvidoria e e da coordenagdo de curso

o

WebSai - Técnicos, Auxiliares e Coordenadores - Atendimento aos Discentes

N3o sei

Questao Excelente | Muito Bom Regular Insuficiente
responder

Servigos prestados pela
Instituicdo para apoiar os alunos
para participarem das aulas de
forma remota

26 | 28,3% | 42 |457% | 12 | 13,0%| 2 | 2,2% | 10 | 10,9%

Atendimento aos alunos pelos

g . - : 30 | 32,6% | 41 |446% | 10 (109% | 4 | 43% | 7 | 7,6%
setores técnico administrativos

Ouvidoria e atendimento da

- 25 [ 27,2% | 40 |435% | 9 | 98% | 4 | 4,3% | 14 | 152%
coordenagdo de curso

Servigos prestados pela Instituicio para apolar os alunos para Atendimento aos alunos pelos setores técnico administrativos
participarem das aulas de forma remota




EIXO 4 - Politicas de Gestao

WebSai - Docentes - Politicas de Pessoal

Questao Excelente | Muito Bom Regular Insuficiente Nao sei
responder

Oportunidades de
progressdo/promogdo do plano 45 | 18,8% | 87 |36,4% | 73 | 30,5% | 27 |11,3% | 7 2,9%
de carreira
Critérios de Evolugdo Funcional 44 | 184% | 84 |351% | 75 | 31,4%| 27 [113%| 9 3,8%
Incentivo a Formacdo 48 [ 20,1% | 88 |36,8% | 65 | 27,2%| 28 | 11,7% | 10 | 4,2%
Continuada
Programas de Capacitacdo e 50 [20,9% | 95 |39,7% | 64 | 268%| 20 | 84% | 10 | 4,2%
Atualizacdo Profissional
Suporte e apoio da coordenagdo

R 79 | 33,1% | 91 |38,1% | 45 | 18,8% | 13 5,4% | 11 | 4,6%
de curso e da diregdo

Oportunudades de (v ogr 8 4ho Promo Ao 30 phano Ge Carteu s

Programas relacionsdon & Laude 00 servidor

~_“.
s

SUPONe & 2P0 3 COONSenacbo Ge (Urs0 ¢ ds Swecho




WebSai - Técnicos, Auxiliares e Coordenadores - Politicas de Pessoal

~ . . N3o sei
Questao Excelente | Muito Bom Regular Insuficiente ao sel
responder
Programas de Capacitacdo e 27 | 293% | 36 |391% | 20 |21,7%| 7 | 7.6% | 2 | 2.2%
Atualiza¢do Profissional
Suporte e apoio dos superiores | 5. | 5o g0 | 38 |4139% | 14 |152%| 4 | a3% | 3 | 3.3%
imediatos
Programas relacionados asalde | 1o | 0700 | 18 |19,6% | 31 |337%| 21 |228%| 3 | 3.3%
do servidor
Programas relacionados com
prevengdo 3as drogas e 16 | 17,4% | 18 |19,6% | 24 | 26,1% | 22 | 23,9% | 12 | 13,0%
dependéncia quimica
Aproveitamento de suas
habilidades e competéncias para | 34 | 37,0% | 37 |40,2% | 14 | 152%| 6 6,5% 1 1,1%
0 €Cargo em exercicio
Satisfacdo com seu trabalho 39 | 424% | 36 [39,1% | 13 | 14,1%| 3 3,3% 1 1,1%
Coeréncia entre seutrabalhoe | .o | 4y 50 | 37 | 4020 | 12 [130%| 3 | 33% | 2 | 2.2%
as atribuigdes de seu cargo
Progr e C tacho o Atualizagho Profissional Suporte e apolo dos superiores imediatos

Nao sed responder
3
Nao ser responder
2%
Muto Bom
Mo Bore Neutciente “rs
nre 4%
Pautiente
o

Programas relacionados com prevengdo as drogas e
dependéncia quimica

Programas relacionados a saide do servidor

mun”
3o%

Mums Bom

"nes




Aproveitamento de suas habilidades o competéncias para o
CAIgo om exercicio

NbO sl responder
L

Insucente
I

NAO s responder
"%

WebSai - Docentes - Organizagao e Gestdo da Institui¢do

Questao Excelente | Muito Bom Regular Insuficiente Nao sei

responder

Participacdo da Direcdo na 71 | 29,7% | 86 |36,0%| 52 | 21,8%| 15 | 6,3% | 15 | 6,3%

resolucdo de conflitos

Atuacdo dos Colegiados da 62 | 25,0% | 103 | 43,1% | 44 | 184%| 15 | 6,3% | 15 | 6,3%

Unidade

Representatividade docente nos | oo | ,¢ 4or | 107 | aa8% | 37 |155%| 15 | 63% | 17 | 7.1%

Colegiados da Unidade

Representatividade docente nos | o | 5g 300 | 103 | 43,19 | 34 | 142%| 15 | 63% | 17 | 7.1%

Colegiados de curso

Participagdo da Dire¢do na resolugdo de confitos Atuacdo dos Colegh da
Representatividade docente nos Colegiados da Unidade R tividade d Colegiados de curso




WebSai - Discentes - Organizagao e Gestao da Instituicao

Questado Excelente | Muito Bom Regular Insuficiente Nao sei
responder
Representatividade dos
discentes nos 6rgdos colegiados
Acesso e disponibilidade de 75 | 9,1% | 234 | 28,3% | 251 [ 30,4% | 128 | 15,5% | 139 | 16,8%
atendimento
Rep dade dos drs nos 6rgdos colegiados P dade dos drs nos 6rgaos colegiados
"% 4
oy '
"
NBO ba reaponder
FLree e ———
nm
NAO s resgonder
ALY
WebSai - Técnicos, Auxiliares e Coordenadores - Organizagdo e Gestdo da Instituigdo
Questao Excelente | Muito Bom Regular Insuficiente Nao sei
responder
Atuagdo dos Colegiados da 28 | 30,4% | 40 |435% | 13 |141%| 5 | 54% | 6 | 6,5%
Unidade
Apoio e orientacdo do gestor 39 |42,4% | 32 |348%| 12 [130%| 4 | 43% | 5 | 54%
imediato
Estimulo da gestdo a
participacdo da equipe na 30 | 32,6% | 31 |33,7% | 17 | 18,5%| 9 9,8% 5 5,4%
tomada de decisdes
Reunides de alinhamento das 31 [33,7% | 37 |402% | 13 [141%| 8 | 87% | 3 | 3,3%
atividades e de orientacdo
Representatividade dos
Técnicos-administrativos nos 27 | 29,3% | 32 |348%| 19 [207%| 8 | 87% | 6 | 6,5%
Colegiados da unidade e dos
cursos




Atuacdo dos Colegiados da (©

de Implantacdo), CPA (Comissdo Propria de Avakacio)

Nao s responder
LA

Estimulo da gestio d p

&0 da equipe na tomada de

Reunsdes de alnh

Representatividade dos Técnicos-administrativos nos
Colegiados da unidad

e dos

Nio sel responder
s

WehbSai - Docentes - Sustentabilidade Financeira

Questdo Excelente | Muito Bom Regular Insuficiente Nao sei

responder

O volume de investimentos

financeiros para a melhoria da 21 | 8B% | 32 |134% | 72 | 30,1% | 93 | 389% | 21 | 8.8%

Fatec

0 uso adequado dos recursos 34 [142% | 77 |32.2% | 57 | 238%| 26 | 109% | 45 | 18.8%

financeiros pela Fatec ’ ’ ’

A busca de otimizacdo de

recursos sem prejuizo nos 38 | 159% (| 75 | 31,4% | 45 | 18,8%( 31 | 13,0% (| 50 | 20,9%

resultados




O volume de investimentos financeiros para a melhoria da Fatec O uso ad do dos fin iros pela Fatec

o e

A busca de ¢do de sem prejuizo nos stad

WebSai - Técnicos, Auxiliares e Coordenadores - Sustentabilidade Financeira

N3o sei

Questao Excelente | Muito Bom Regular Insuficiente
responder

O volume de investimentos
financeiros para a melhoria da 10 | 10,9% | 11 | 12,0% | 23 | 25,0%| 39 | 42,4% | 9 9,8%
Fatec

O uso adequado dos recursos

. ) 19 | 20,7% | 24 |26,1% | 23 | 250%| 16 | 17,4% | 10 | 10,9%
financeiros pela Fatec

A busca de otimizacdo de

recursos sem prejuizo nos 22 | 239% | 26 |28,3% | 21 |22,8%| 14 | 152% | 9 9,8%
resultados
O volume de investimentos fin iros para a melhoria da Fatec O uso adequado dos fin iros pela Fatec

A busca de otimizagio de sem prejuizo nos resultados




EIXO 5 - Infraestrutura Fisica

WebSai - Docentes - Infraestrutura durante a pandemia

Questdo Excelente | Muito Bom Regular Insuficiente Nao sei
responder
O TEAMS como ferramenta 67 | 28,0% | 107 |4a,8% | 55 [230%| 7 | 29% | 3 | 1,3%
utilizada para as aulas remotas
Disponibilizacdo de cartilhas e
outros materiais de treinamento | 66 | 27,6% | 114 | 47,7% | 47 | 19,7% | 12 | 5,0% 0 0,0%
para o uso do TEAMS
As condi¢bes de seguranga da
Fatec para uma possivel voltaas | 47 | 19,7% | 28 | 11,7% | 38 | 159% | 76 | 31,8% | 50 | 20,9%
atividades presenciais
Infraestrutura: O TEAMS como ferramenta utilizada para as aulas 1. Disponibilizagio de cartihas o outros
remotas de treinamento para o uso do TEAMS
o Bom am s S o
WebSai - Discentes - Infraestrutura durante a pandemia
Questdo Excelente | Muito Bom Regular Insuficiente Nao sei
responder
O TEAMS como ferramenta 147 | 17,8% | 313 | 37,8% | 262 | 31,7% | 102 [ 12,3% | 3 | 0,4%
utilizada para as aulas remotas
Disponibiliza¢do de cartilhas e
outros materiais de treinamento | 117 | 14,1% | 307 | 37,1% | 229 | 27,7% | 116 | 140% | 58 | 7,0%
para o uso do TEAMS
O Chip disponibilizado para o
acesso as aulas para os alunos 1221 148% | 98 |119% | 60 | 7,3% | 95 | 11,5% | 452 | 54,7%
que ndo dispunham de internet




Infraestrutura: Disponibilizagdo de cartihas e outros materials

de treinamento para o uso do TEAMS

disp para o acesso s aulas para
08 alunos que nio dispunham de internet

WebSai - Técnicos, Auxiliares e Coordenadores - Infraestrutura durante a pandemia

Questdo Excelente | Muito Bom Regular Insuficiente Nao sei

responder

Condi¢des materiais para o

exercicio das suas atividades 15 | 16,3% | 37 | 40,2% | 25 | 27,2%| 10 | 109% | 5 5,4%

mesmo remotamente

Materiais de apoio e

treinamento para os 18 | 19,6% | 37 | 40,2% | 28 | 30,4%| 7 7,6% 2 2,2%

colaboradores

As condicdes de seguranga da

Fatec para uma possivel voltaas | 12 | 13,0% | 12 | 13,0% | 19 | 20,7% | 40 | 43,5% | 9 9,8%

atividades presenciais

Infr; Condigd rlals para o exercicio das suas
nh---u—v‘
A%
Muto toe
s
Infra Condigd para o exercicio das suas

Infraestrutura: Materiais de apoio e treinamento para os
colaboradores




