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A ginastica laboral pode reduzir a incidéncia de
doencas ocupacionais e lesoes de esforcos repetitivos,

e desta forma diminuir o nimero de afastamentos dos
empregados.

Além dos beneficios fisicos, a pratica voluntaria da
ginastica laboral proporciona ganhos psicologicos,
diminuicado do estresse e aumento no poder de
concentracao, motivacao e moral dos trabalhadores.
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